SA

PREZES
DU REJONOWEGO

w BIELSKU PODLASKIM

OGLOSZENIE
z dnia 21 lipca 2025 roku
o konkursie na stanowisko asystenta sedziego
w Sadzie Rejonowym w Bielsku Podlaskim
w celu zastepstwa asystenta s¢dziego
w czasie jego usprawiedliwionej nieobecnosci

Prezes Sadu Rejonowego w Bielsku Podlaskim na podstawie art. 155 a § 1 ustawy z dnia

2

lipca 2001r. - Prawo o ustroju sadéw powszechnych (tj. Dz. U.2024.334 ze zm.)

oglasza konkurs na stanowisko asystenta sedziego w Sadzie Rejonowym w Bielsku

Po

dlaskim - wszystkie Wydzialy Sadu Rejonowego w Bielsku Podlaskim (w tym

Wydzialy Zamiejscowe w Hajnéwce i Wydziaty Zamiejscowe w Siemiatyczach)

II.

II1.

IV.

2.
3s

4.

VI
1

/4

Nazwa i adres sadu - Sad Rejonowy w Bielsku Podlaskim, ul. 3 Maja 7,
17-100 Bielsk Podlaski.

Oznaczenie konkursu - konkurs na stanowisko asystenta sedziego w Sadzie
Rejonowym w Bielsku Podlaskim Nr A.1101.8.2025.

Liczba wolnych stanowisk asystenta sedziego - 1 etat - w celu zastepstwa
asystenta sedziego w czasie jego usprawiedliwionej nieobecnosci.

Termin i miejsce przeprowadzenia konkursu - rozpoczecie konkursu
dnia 22 sierpnia 2025 (piatek) w siedzibie Sgdu Rejonowego w Bielsku
Podlaskim, ul. 3 Maja 7.

W tym dniu przeprowadzony zostanie pierwszy etap konkursu - wstepna
weryfikacja zgtoszen kandydatow pod katem spetnienia wymogéw formalnych
przystapienia do konkursu. Na tym etapie udziat kandydatow nie jest
wymagany.

Kandydaci ubiegajacy sie o przyjecie na stanowisko asystenta sedziego musza
speini¢ wymagania okreslone w art. 155§ 2 ustawy z dnia 27 lipca 2001
roku - Prawo o ustroju sadéw powszechnych (tj. Dz.U.2024.334 ze zm.),
tj.: na stanowisku asystenta sedziego moze bys zatrudniony ten, kto:

Jest obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej i korzysta z peini praw cywilnych i
obywatelskich,

Jest nieskazitelnego charakteru,

Ukonczyt wyzsze studia prawnicze w Polsce i uzyskat tytut magistra lub zagraniczne
uznane w Polsce,

Ukonczyt 23 lata.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

. Zgloszenie na konkurs adresowanie do Prezesa Sadu Rejonowego w Bielsku
Podlaskim (z podaniem sygnatury konkursu A.1101.8.2025),

. Whniosek o zatrudnienie na stanowisku asystenta sedziego,




3. Zyciorys i informacje o przebiegu kariery zawodowej,

4. Oryginal lub urzedowo poswiadczony odpis dokumentu potwierdzajacego
ukonczenie studidw wyzszych na kierunku prawo w Rzeczypospolitej Polskiej i
uzyskanie tytutu zawodowego magistra albo zaswiadczenie o zdanym egzaminie
magisterskim, albo oryginat lub urzedowo po$wiadczony odpis dokumentu
potwierdzajacego ukoficzenie zagranicznych studiéw wyzszych na kierunku prawo
uznanych w Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie odrebnych przepiséw,

5. Os$wiadczenie, o ktérym mowa w art. 155a § 6 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. - Prawo
0 ustroju sgdéw powszechnych,

6. Oswiadczenie, ze jest obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej i korzysta z peti praw
cywilnych i obywatelskich,

7. Aktualng fotografie zgodng z wymaganiami stosowanymi przy wydawaniu
dowoddw osobistych,

8. Zgode na przetwarzanie danych osobowych i umieszczenie na licie rezerwowej,

9. Klauzule informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych,

10.Kwestionariusz osobowy dla kandydatéw ubiegajacych sie o zatrudnienie,

11.Do zgloszenia kandydat moze dotgczy¢é dokumenty potwierdzajace dodatkowe
kwalifikacje i osiggniecia.

Na stronie internetowej www.bielsk-podlaski.sr.gov.pl umieszczono WZzory
dokumentéw wymienione w pkt VI ogloszenia, ppkt 5-6 i ppkt 8-10.

VII.

VIIL.

IX.

XI.

Osoby zainteresowane przystgpieniem do konkursu proszone sg o zlozenie
wymaganych dokumentéw w nieprzekraczalnym terminie do dnia 18 sierpnia
2025 roku (poniedziatek) w Biurze Podawczym Sadu Rejonowego w Bielsku
Podlaskim lub za po$rednictwem operatora pocztowego na adres: Sad Rejonowy
w Bielsku Podlaskim, ul. 3 Maja 7, 17-100 Bielsk Podlaski z oznaczeniem
numeru konkursu i dopiskiem ,KONKURS NA ASYSTENTA SEDZIEGO NA
ZASTEPSTWO”

W przypadku przestania dokumentéw za posrednictwem operatora pocztowego za
date zlozenia zgloszenia uwaza sie date nadania przesytki w placéwce pocztowej
operatora.

Zasady przeprowadzenia konkursu okreéla Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwo$ci
z dnia 14 pazdziernika 2013 roku w sprawie przeprowadzenia Kkonkursu na
stanowisko asystenta sedziego ( Dz. U.2023.2106. ze zm.).

Zakres szczegétowych obowigzkéw i wymagar na stanowisku asystenta sedziego
okresla Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwoéci z dnia 08 listopada 2012 roku w
sprawie czynnosci asystentéw sedziéw ( Dz. U.2012.1270).

Po zakorczeniu konkursu dokumenty ztozone przez kandydatéw, ktérzy:

1. Zostana zakwalifikowani do zatrudnienia bedg dotaczone do ich akt osobowych.

2. Zostang umieszczeni na liScie rezerwowej przechowywane bedg przez okres
obowigzywania tej listy, a nastepnie zostang komisyjnie zniszczone.

3. Nie przejdg pozytywnie procedury konkursowej zostang komisyjnie zniszczone
bezposrednio po zakonczeniu konkursu. Oryginaty lub poswiadczone urzedowo
kopie dokumentéw mozna odebraé¢ osobiscie w Oddziale Administracyjnym Sadu,
pok. 108 w terminie 14 dni od zakofczenia procedury konkursowej, po tym
terminie zostang zwrécone.

W Sadzie Rejonowym w Bielsku Podlaskim w miesigcu poprzedzajacym date
opublikowania ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w




XIL

N

rozumieniu przepisbw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu oséb niepelnosprawnych jest nizszy niz 6%.

W zwigzku z powyzszym zachecamy osoby posiadajgce orzeczenie o
niepetnosprawnosci, ktére spetniajg wymagania okreslone w ogtoszeniu do
udziatu w konkursie.

Informuje sie, iz budynki Sadu Rejonowego w Bielsku Podlaskim
przy ul. 3 Maja 7 i w Siemiatyczach przy ul. Gérnej 61, nie s3 wyposazone w
windy.

Inne informacje.

. Kandydaci speiniajgcy wymogi formalne przystapienia do konkursu zostang

powiadomieni o dopuszczeniu do drugiego etapu konkursu nie p6zniej niz na 7 dni
przed terminem rozpoczecia drugiego etapu konkursu poprzez umieszczenie listy
kandydatéw na stronie internetowej sadu, petnigcej funkcje Biuletynu Informacji
Publicznej - www.bielsk-podlaski.sr.gov.pl oraz tablicy ogloszen Sadu.

. Oferty niekompletne lub ztoZone po tym terminie nie beda rozpatrywane.
. Osoby, ktérych oferty zostang rozpatrzone negatywnie nie beda o tym

informowane.

. W przypadku wygrania konkursu przez osobe, ktdéra jest w trakcie odbywania

aplikacji adwokackiej badz radcowskiej, przed jej zatrudnieniem w sgdzie na
podstawie umowy o prace bedzie od niej oczekiwane zawiadomienie o tym
zatrudnieniu organéw samorzadu adwokackiego lub radcowskiego albo
wystapienie o skreslenie z listy aplikantow.

. Dodatkowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ pod numerem telefonu

8573121 00.

Prezes Sadu Rejonowego
w Bielsku Podlaskim

Jan Kapelka
(podpisano elektronicznie)
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KLAUZULA INFORMACYJNA
dla kandydatéw na pracownika

zgodny z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osé6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem

danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

II.

III.

Iv.

95/46/WE (RODO)

Administratorem danych osobowych w zakresie zwigzanym z udzialem w post¢powaniu
rekrutacyjnym sa odpowiednio Prezes lub Dyrektor Sagdu Rejonowego w Bielsku Podlaskim,
w zakresie realizowanych obowiazkéw. Wspdtadministratorami danych osobowych w zakresie
sagdowych systeméw teleinformatycznych sg Minister Sprawiedliwo$ci, Dyrektorzy Sadow
Apelacyjnych we Wroctawiu, Lublinie i Biatymstoku.

Sad Rejonowy w Bielsku Podlaskim przetwarza dane osobowe pracownika w celach
przeprowadzenia niniejszej rekrutacji, a po wyrazeniu odpowiedniej zgody na ich
przetwarzanie (na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO) réwniez na potrzeby dalszych
rekrutacji.

Podstawg prawng przetwarzania Panstwa danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. b), ¢)
i art. 9 ust. 2 lit. b) RODO w zwigzku z przepisami ustawy z dnia z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy.

Klauzula informacyjna

1. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Natalia Petryk — Sadowska: e-mail: iod@bielsk-
podlaski.sr.gov.pl

2. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do wzigcia udzialu w procesie
rekrutacyjnym prowadzonym przez Sad Rejonowy w Bielsku Podlaskim.

3. Administrator uznaje, ze przystgpujac do konkursu i podajac dane osobowe wykraczajace poza
zakres danych osobowych wymaganych przepisami prawa, bedac w posiadaniu kompletnej
wiedzy o celu, zakresie i sposobie przetwarzania danych osobowych, w sposéb s§wiadomy,
konkretny, dobrowolny i jednoznaczny, poprzez wyrazne dziatanie, wyrazaja Panstwo zgode
na ich przetwarzanie.

4. Panstwa dane nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowej
z wylaczeniem sytuacji wynikajgcych z przepisow prawa lub udzielonej przez Panstwa zgody.

5. Odbiorcami Pani/Pana danych sa upowaznieni pracownicy Sadu Rejonowego w Bielsku
Podlaskim. Poza informacjami o przebiegu konkursu, jakie Administrator - na podstawie
przepisow prawa - jest zobowigzany poda¢ do publicznej wiadomosci, dane osobowe
udostepnione przez Panstwa nie beda podlegaly ujawnieniu podmiotom innym, niz organy
i podmioty upowaznione do tego z mocy prawa.

6. Panstwa dane osobowe bedg przechowywane przez okres do 12 miesigey liczac od daty ztozenia
dokumentéw aplikacyjnych do sadu lub przeprowadzenia ostatniego konkursu (w przypadku
dalszych rekrutacji - podstawa prawna: art. 3b ust. 5 ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r.
o pracownikach sgdéw i prokuratury) lub do momentu wycofania zgody w przewidzianym
powyzej zakresie (zaleznie, ktdre zdarzenie miato miejsce wezesniej).

7. Maja Panstwo prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, w przypadku, gdy przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy
dotyczace ochrony danych osobowych.

8. Dane osobowe znajdujace si¢ w Sadzie nie bedg przetwarzane w oparciu o podejmowanie
zautomatyzowanych decyzji, w tym dane osobowe nie beda podlegaty profilowaniu.

Data aktualizacji: 09.02.2024 r.



V. Prawa oséb, ktorych dotyczg dane osobowe

W zakresie przetwarzania danych osobowych posiadajg Pafistwo nastgpujace prawa:

)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

dostepu do tresci swoich danych — korzystajac z tego prawa maja Pafistwo mozliwos¢
pozyskania informacji, jakie dane, w jaki sposéb i w jakim celu sg przetwarzane,

prawo ich sprostowania — korzystajac z tego prawa moga Panstwo zgtosi¢ do nas koniecznos$¢
poprawienia niepoprawnych danych lub uzupeinienia danych wynikajacych z btedu przy
zbieraniu, czy przetwarzaniu danych,

prawo do usuniecia — korzystajac z tego prawa moga Panstwo ztozy¢ wniosek o usunigcie
danych. W przypadku zasadno$ci wniosku dokonamy niezwtocznego usunigcia danych. Prawo
to nie dotyczy jednak sytuacji gdy dane osobowe przetwarzane sa do celow zwigzanych
z wywiazywaniem si¢ z prawnych obowiazkéw administratora lub do wykonania zadania
realizowanego w interesie publicznym lub w ramach wiladzy publicznej powierzonej
administratorowi,

prawo do ograniczenia przetwarzania — korzystajac z tego prawa mogg Panstwo ztozy¢ wniosek
o0 ograniczenie przetwarzania danych, w razie kwestionowania prawidlowosci przetwarzanych
danych. W przypadku zasadno$ci wniosku mozemy dane jedynie przechowywac.
Odblokowanie przetwarzania moze odby¢ si¢ po ustaniu przestanek uzasadniajacych
ograniczenie przetwarzania,

prawo do przenoszenia danych — ma zastosowanie jedynie w przypadkach jezeli dane
sa przetwarzane na podstawie zgody i w sposob zautomatyzowany,

prawo wniesienia sprzeciwu — korzystajac z tego prawa moga Panstwo w dowolnym momencie
wnies¢ sprzeciw wobec przetwarzania Pafistwa danych, jezeli sa one przetwarzane na podstawie
art. 6 ust. 1 lit e lub f. (prawnie uzasadniony interes lub interes publiczny),

prawo do cofnigcia zgody na ich przetwarzanie - w dowolnym momencie bez wplywu
na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, w wypadku jezeli przetwarzania ktérego dokonano
na podstawie zgody wyrazonej przed jej cofnigciem.

Data i podpis

Data aktualizacji: 09.02.2024 r.



Kwestionariusz osobowy
dla Kandydata ubiegajacego si¢ o zatrudnienie na stanowisku asystenta sedziego

1. Dane personalne i dane kontaktowe

1.1. Nazwisko: 1.2. Imig lub imiona: 1.3. Data urodzenia:

1.4. Dane kontaktowe wskazane przez Kandydata:

2. Wyksztatcenie

Kandydat posiada wyksztatcenie: [J érednie O wyzsze | st. O wyzsze |l st. O wyzsze jednolite studia magisterskie
(nalezy postawic znak X we wtasciwym kwadracie)

2.1. Nazwa ukoriczonej szkoty/uczelni: 2.2. kierunek/wydziat/profil:

2.3. Data ukoriczenia: 2.4. Uzyskany tytut/zawod:

3. Kwalifikacje zawodowe — kursy, szkolenia itp.
(wymieni¢ tylko te, ktére moga by¢ przydatne do wykonywania zada w planowanym zatrudnieniu)

3.1.1. Nazwa kursu/szkolenia: 3.1.2. Data ukoriczenia: 3.1.3. Uzyskane kwalifikacje/uprawnienia/umiejetnosci:
3.2.1. Nazwa kursu/szkolenia: 3.2.2. Data ukorniczenia: 3.2.3. Uzyskane kwalifikacje/uprawnienia/umiejetnosci:
3.3.1. Nazwa kursu/szkolenia: 3.3.2. Data ukoriczenia: 3.3.3. Uzyskane kwalifikacje/uprawnienia/umiejetnosci:

4. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia

(wymieni¢ tylko takie, ktére potwierdza doswiadczenie zawodowe Kandydata)

4.1.1. Okres (od-do) 4.1.2 Nazwa i miejsce zaktadu pracy: 4.1.3. Zajmowane stanowisko:
4.2.1. Okres (od-do) 4.2.2. Nazwa i miejsce zaktacu pracy: 4.2.3. Zajmowane stanowisko:
4.3.1. Okres (od-do) 4.3.2. Nazwa i miejsce zaktadu pracy: 4.3.3. Zajmowane stanowisko:

ie WYWQ'UJG: dnych negatywnych k

2o eaury i nie 'WO1
5.1 Telefon: 5.2 Adres e-mail:

Prawdziwosc¢ danych zawartych w kwestionariuszu potwierdzam wtasnorecznym podpisem:
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(imi¢ / imiona i nazwisko)

(adres zamieszkania)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, Ze nie jest prowadzone przeciwko mnie postepowanie

0 przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

(miejscowos¢, data) (podpis)



Pistoze et © Lot 23

P el okl
i
= PR . -

"‘.l- K 5;\! 1'*. ,'_1-\ -:j 'J_'% i\._ lﬁ‘k"d‘ ';- \L‘",

L

] B i B B e . "l‘- : .
Gl e3P g RN P BTN WlLA RNy SR VNG & SERTARTIIE

r LA -
b ) a0 - . ¥4g 3 s =g g I T s el et il A o = S P TR |
R T It b TR S i RO ol S S | fy Sl R et SO RLIT PRl R

N . R e L e T o

| nde = LA



Zgoda Kandydata na przetwarzanie danych osobowych

O$wiadczam, ze $wiadomie i dobrowolnie wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych przez Sad Rejonowy w Bielsku Podlaskim na potrzeby przeprowadzenia niniejszej
rekrutacji na stanowisko asystenta sedziego - Nr A.1101.8.2025. Niniejsza zgoda dotyczy
przetwarzania danych osobowych, ktére z wiasnej woli (poza danymi wymaganymi) podaje w
niniejszym formularzu i w pozostatych dokumentach, ktére dotaczam do sktadanej oferty.

Mi€JSCOWOSC: tvvrrnrnrarnrennirernarnsnnssiisninnnsiasnn LD 7 | - D S e T L i T Podpis Kandydata:.......coeviiniiniiinn,

Zgoda Kandydata na wpis na liste rezerwowq

W przypadku, gdy w niniejszej rekrutacji nie zostane wytoniona/wytoniony jako
Kandydatka/Kandydat do zatrudnienia

wyrazam zgode / nie wyrazam zgody*

na wpisanie mnie na liste rezerwowa Kandydatéw do zatrudniania i zwiazane z tym dalsze
przetwarzanie moich danych osobowych.

Mi€JSCOWOSC: ivvrnnnrnrnrnnnnsiennsnsnnssssrn i Datalsivesssnssssessssssnmisssansaesvesnansa Podpis Kandydata:.....ccoocinniniiniii,

* niewtasciwe skresli¢
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(adres zamieszkania)

OSWIADCZENIE

O$wiadczam, ze jestem obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej

i korzystam z petni praw cywilnych i obywatelskich.

(miejscowos¢, data) (podpis)







