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Zapraszamy do zapoznania sie z przestanymi przez Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej
Departament Rynku Pracy w Warszawie wyjasnieniami na najczesciej pojawiajgce sie pytania dotyczgce
pozyczki dla mikroprzedsiebiorcéw (art. 15 zzd ustawy antykryzysowej COVID-19)

1. POZYCZKA DLA MIKROPRZEDSIEBIORCY (ART. 15zzd SPECUSTAWY COVID-19)

Pytanie 1.1. Czy mikroprzedsiebiorca, ktdry nie zatrudniaf pracownikéw na dzien 29 lutego 2020 r. moze
ubiegac sie o mikropozyczke?

Odpowiedz:

Biorgc pod uwage cel mikropozyczki czyli utrzymanie w zatrudnieniu pracownikéw,
mikroprzedsiebiorca, ktory nie zatrudniat pracownikéw na dzien 29 lutego br., nie moze ubiegac sie o
pozyczke.

Data odpowiedzi: 2 kwietnia 2020 .

Pytanie 1.2. Czy mikroprzedsiebiorca, ktdry na dzien ztoZenia wniosku o mikropoZyczke nie zatrudnia
pracownikéw moze ubiegac sie o te pozyczke?

Odpowiedz:

Mikroprzedsiebiorca, ktory na dzien ztozenia wniosku nie zatrudnia pracownikéw, nie moze ubiegac sie
0 pozyczke.

Data odpowiedzi: 2 kwietnia 2020 r.

Pytanie 1.3: Czy poZyczkobiorca ma prawo do umorzenia mikropozyczki, jezeli w dniu podpisania
umowy stan zatrudnienia jest nizszy niz w dniu 29 lutego 2020 r.

Odpowiedz:

Jezeli na dzien podpisania umowy stan zatrudnienia u mikroprzedsiebiorcy jest nizszy niz w dn.
29 lutego br., pozyczkobiorca nie ma prawa do umorzenia pozyczki.

Data odpowiedzi: 2 kwietnia 2020 .

Pytanie 1.4.: Czy mogg otrzyma¢ pozyczke w ramach niniejszej ustawy przedsiebiorstwa, ktore realizuja
prace interwencyjne, roboty publiczne, dotacje na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej i inne formy
finansowane z Funduszu Pracy?

Odpowiedz:

W regulacjach prawnych brak jest wytgczen dla przedsiebiorstw wymienionych w Paristwa pytaniu.
Oznacza to, ze nie ma przeszkdd formalnych aby wymienione wyzej przedsiebiorstwa mogty otrzymac
dofinansowanie na podstawie ustawy z 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach...., jednak nalezy
zwrocic szczegdlng uwage aby nie udzielano wsparcia na jeden cel z réznych zrddet publicznych czyli aby
udzielana pomoc nie dublowata sie.

Data odpowiedzi: 6 kwietnia 2020 r.
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Pytanie 1.5.: Jak nalezy podpisywac elektronicznie wnioski i umowy o pozyczke?

Odpowiedz:

Umowa pozyczki wraz z wszystkimi wymaganymi zatgcznikami (tj. wnioskiem i petnomocnictwem), jako
integralna catos¢, opatrywana jest wspdlnym kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem
zaufanym. Przedsiebiorca sktadajgc dokumenty w postaci elektronicznej i podpisujgc paczke w ww.
sposob podpisuje w sposdb elektroniczny komplet dokumentacji. Przedsiebiorca powinien zatem
dotaczyc plik pdf umowy pobrany ze strony i nie po-winien podpisywaé go odrecznie.

Data odpowiedzi: 7 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP-11.0211.5.5.2.2020.EW.

Pytanie 1.6.: Jak wylicza¢ srednioroczne zatrudnienie w odniesieniu do pozZyczki?

Odpowiedz:

Zgodnie z art. 7 ust. 3. Prawa przedsiebiorcow srednioroczne zatrudnienie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt
1-3 (definicja mikroprzedsiebiorcy, matego przedsiebiorcy i sSredniego przedsiebiorcy), okresla sie w
przeliczeniu na petne etaty, nie uwzgledniajgc pracownikdéw przebywajgcych na urlopach
macierzynskich, urlopach na warunkach urlopu macierzyniskiego, urlopach ojcowskich, urlopach
rodzicielskich i urlopach wychowawczych, a takze zatrudnionych w celu przygotowania zawodowego. Ta
zasada stosuje sie wiec do weryfikacji, czy podmiot jest mikroprzedsiebiorcg. Natomiast w kontekscie
umorzenia pozyczki badamy, czy zatrudnienie zostato utrzymane. Dlatego we Whniosku przedsiebiorca
podaje liczbe zatrudnionych tgcznie z ww. kategoriami pracownikéw.

Data odpowiedzi: 7 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP-11.0211.5.5.2.2020.EW.

Pytanie 1.7.: Czy mikroprzedsiebiorca moze ztozyc¢ wniosek o pozyczke, jezeli zalega ze sktadkami ZUS?
Odpowiedz:

Kwestie zwigzane z niezaleganiem wnioskodawcy w optacaniu sktadek ZUS nie dotyczg pozyczki
udzielanej mikroprzedsiebiorcy. W zwigzku z tym pozyczki mogga by¢ udzielane mikroprzedsiebiorcom,
ktérzy maja trudnosci z optacaniem sktadek ZUS.

Data odpowiedzi: 7 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP-11.0211.5.5.2.2020.EW.

Pytanie 1.8.: Jaki jest termin wypfaty poZyczki?

Odpowiedz:

Na podstawie wniosku i umowy w sprawie udzielenia pozyczki, urzad pracy (dziatajgcy z upowaznienia
Starosty) przekazuje niezwtocznie srodki na rachunek wskazany we wniosku przez mikroprzedsiebiorce,
jednak nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia podpisania umowy przez obie strony.

Data odpowiedzi: 7 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP-11.0211.5.5.2.2020.EW.

Pytanie 1.9: Przedsiebiorca zatrudhnia tylko jedng osobe — pracownika mfodocianego. Czy moze
skorzystac z poZyczki dla mikroprzedsiebiorcow?

Odpowiedz:

Tak, o ile spetnia definicje mikroprzedsiebiorcy.

Data odpowiedzi: 9 kwietnia 2020 .

Pytanie 1.10: Przedsiebiorca zatrudnia 8 pracownikéw na umowe o prace oraz 3 pracownikow
mftodocianych. Czy moze skorzystac z pozyczki?

Odpowiedz:

Tak, o ile spetnia definicje mikroprzedsiebiorcy. Pracownikéw mtodocianych nie uwzglednia sie przy
wyliczaniu, czy podmiot jest mikroprzedsiebiorca.

Data odpowiedzi: 9 kwietnia 2020 r.

Pytanie 1.11: Kto bedzie decydowaf o umorzeniu pozyczki (po spetnieniu wymogow) Dyrektor dziatajacy
w imieniu Starosty, czy Dyrektor po zaciggnieciu opinii Powiatowej Rady Rynku Pracy?

Odpowiedz:

O umorzeniu pozyczki (po spetnieniu warunkéw) decydowac bedzie Dyrektor dziatajgcy w imieniu
Starosty. Nie bedzie wymagana opinia Powiatowej Rady Rynku Pracy.

Data odpowiedzi: 8 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP-1.0211.23.2020.HR
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Pytanie 1.12.: Do jakiego urzedu skfadac wniosek, jezeli pracodawca ma inng siedzibe niz miejsce
prowadzenia dziatalnosci?

Odpowiedz:

Pracodawca sktada wniosek do powiatowego urzedu pracy wtasciwego ze wzgledu na miejsce
prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej. Jesli prowadzi dziatalno$é na terenie kilku powiatéw, wybiera
jeden Urzad. We wniosku o$wiadcza: ,Nie ztozytem Whniosku o udzielenie pozyczki na pokrycie
biezgcych kosztéw prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej mikroprzedsiebiorcy przyznawanej na
podstawie art. 15zzd ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych
nimi sytuacji kryzysowych w innym powiatowym urzedzie pracy, niz wskazany we wniosku." Pozyczke
mozna otrzymac tylko jednorazowo. Natomiast adres siedziby podawany jest na potrzeby podpisania
umowy.

Data odpowiedzi: 8 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP-11.0211.5.12.2020.KDB.

Pytanie 1.13.: JeZeli na dzieri 29.02.2020 r. pracownik byt w zatrudnieniu i tego dnia ztozyt
wypowiedzenie, ktore bedzie trwafo do 31.05.2020 r., czy pracodawca bedzie mogt starac sie o
umorzenie?

Odpowiedz:

Celem udzielenia pozyczki jest wsparcie pracodawcy w utrzymaniu stanu zatrudnienia. Stan zatrudnienia
w przeliczeniu na etaty nie powinien ulec zmniejszeniu, jesli pracodawca chce ubiegac sie o umorzenie
pozyczki. Nie oznacza to, iz zatrudnione muszg byé te same osoby.

Data odpowiedzi: 8 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP-11.0211.5.12.2020.KDB.

Pytanie 1.14.: Pracownik odejdzie na emeryture w zwigzku z tym zmniejszy sie zatrudnienie w okresie 3
miesiecy karencji od otrzymania pozZyczki lub jesli pracownik sam odszedt — czy bedzie umorzenie?
Odpowiedz:

Celem udzielenia pozyczki jest wsparcie pracodawcy w utrzymaniu stanu zatrudnienia. Stan zatrudnienia
w przeliczeniu na etaty nie powinien ulec zmniejszeniu, jesli pracodawca chce ubiegac sie o umorzenie
pozyczki. Nie oznacza to, iz zatrudnione muszg by¢ te same osoby.

Data odpowiedzi: 8 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP-11.0211.5.12.2020.KDB.

Pytanie 1.15: Pracodawca zatrudnia samych uczniéw na umowe o praktyczng nauke zawodu
—moze sktadac?

Odpowiedz:

Tak, o ile spetnia definicje mikroprzedsiebiorcy.

Data odpowiedzi: 8 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP-11.0211.5.12.2020.KDB.

Pytanie 1.16.: Pracodawca zatrudnia 2 osoby: 1 osobe na cafy etat, jedng osobe na pdt etatu. Jak ma to
wpisa¢ we Whniosku

Odpowiedz:

Nalezy wpisywac czesci etatu, czyli w opisanym przyktadzie 1,5 etatu.

Data odpowiedzi: 8 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP-11.0211.5.12.2020.KDB.

Pytanie 1.17.: A jesli zatrudnia jedna osobe na jedng czwarta etatu moze ztozy¢ wniosek?
Odpowiedz:

Tak. Jednoczesnie musi spetniac definicje mikroprzedsiebiorcy.

Data odpowiedzi: 8 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP-11.0211.5.12.2020.KDB.

Pytanie 1.18.: Ktdre instrumenty realizowane przez PUP mozna t3czy¢ z innymi formami realizowanymi
przez ZUS i WUP?

Odpowiedz:

Pozyczke dla mikroprzedsiebiorcéw mozna taczy¢ z innymi formami wsparcia. Nalezy tylko pamietaé o
tym, ze nie mozna przeznaczy¢ dwdch lub wiecej rodzajéw dofinansowania ze srodkdw publicznych na
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pokrycie tych samych kosztow.
Data odpowiedzi: 9 kwietnia 2020 r. Znak pisma DRP-11.0211.5.19.2020.KDB .

Pytanie 1.19. Czy w kwestii umorzenia poZyczki ma jakiekolwiek odpowiednie zastosowanie art. 76 ust.
7a ustawy o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Czy umorzenie nastepuje w drodze decyzji
administracyjnej, czy w innej formie, jezeli tak, to w jakiej?

Odpowiedz:

Podobnie, jak przyznanie pozyczki nie jest decyzjg administracyjng, nie jest nig umorzenie pozyczki.
Nastepuje ono w drodze czynnosci materialno-technicznej.

Data odpowiedzi: 9 kwietnia 2020 r. Znak pisma DRP-11.0211.5.19.2020.KDB .

Pytanie 1.20. Czy pomoc publiczng majaca na celu zaradzenie powaznym zaburzeniom w gospodarce, o
ktorej mowa w Komunikacie Komisji = Tymczasowe ramy srodkéw pomocy paristwa w celu wsparcia
gospodarki w kontekscie trwajgcej epidemii COVID-19 (Dz. Urz. UE C 9111 z 20.03.2020r. ze zm.)
stanowi wartos¢ pozyczki wraz z odsetkami?

Odpowiedz:

W zwigzku ze zmiang wytycznych Komisji Europejskiej, pomoc publiczng stanowi wartos¢ pozyczki bez
odsetek. Informacja ta zostata nam przekazana w dn. 08.04.2020 r. przez UOKiK. Dokumenty: wzér
umowy i Zasady ubiegania sie o pozyczke zostaty zaktualizowane. Prosimy o cierpliwos¢ w odniesieniu
do kwestii pomocy publicznej, poniewaz jak wynika z korespondencji z UOKiK, wazne kwestie dot. tej
pomocy nie zostaty jeszcze ustalone.

Data odpowiedzi: 9 kwietnia 2020 r. Znak pisma DRP-11.0211.5.19.2020.KDB .

Pytanie 1.21. W przypadku zfozenia wniosku poprzez profil zaufany wraz z umowag - czy brak
zatacznikéw w postaci klauzuli RODO lub wzoru wniosku o umorzenie poZyczki bedzie powodowac biad
formalny, a tym samym whniosek nie moze zostac¢ rozpatrzony?

Odpowiedz:

Uprzejmie prosze, aby nie odrzucac z géry wnioskow, ktore zawierajg btedy czy sg niepetne, tylko
udzielanie wyjasnien pracodawcom, aby mogli ztozy¢é dokumenty w prawidtowy sposdb, uzupetnic
brakujgce dokumenty i otrzymac wsparcie.

Data odpowiedzi: 9 kwietnia 2020 r. Znak pisma DRP-11.0211.5.19.2020.KDB .

Pytanie 1.22. W zwigzku z przekazanymi réznymi wersjami umowy poZzyczki na pokrycie biezacych
kosztéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej mikroprzedsiebiorcy, prosze o jednoznaczne
wyjasnienie kto jest strong umowy pozyczki czy starosta czy miasto na prawach powiatu/powiat -
powiatowy urzad pracy, a zatem kto posiada legitymacje procesowg, w sytuacji ewentualnego
dochodzenia roszczenia?

Odpowiedz:

Zgodnie z aktualnym wzorem umowy o pozyczke jest ona zawarta pomiedzy Starostg, reprezentowanym
przez Dyrektora Urzedu Pracy.

Data odpowiedzi: 9 kwietnia 2020 r. Znak pisma DRP-11.0211.5.19.2020.KDB .

Pytanie 1.23. Czy zastosowanie wzoru umowy opublikowanego na stronach urzedéw pracy bez
precyzyjnego wskazania stron bedzie skuteczne i wystarczajace na wypadek powstania koniecznosci
dochodzenia roszczeri?

Odpowiedz:

Whniosek, w ktérym szczegbétowo okreslone sg dane przedsiebiorcy i urzedu pracy stanowi integralng
cze$¢ umowy. Strony zostaty wiec wskazane precyzyjnie.

Data odpowiedzi: 9 kwietnia 2020 r. Znak pisma DRP-11.0211.5.19.2020.KDB .

Pytanie 1.24. Czy pracodawca zatrudniajgcy 3 osoby w pefnym wymiarze czasu pracy i 10 oséb na
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podstawie umowy zlecenia moze skorzystac z pozyczki?

Odpowiedz:

Tak, pracownikéw zatrudnionych na podstawie umoéw cywilnoprawnych nie uwzglednia sie obliczajgc
stan zatrudnienia.

Data odpowiedzi: 9 kwietnia 2020 r. Znak pisma DRP-11.0211.5.19.2020.KDB .

Pytanie 1.25. Czy zgodnie z aktualnym wzorem umowy o poZyczki naleZy rozumiec, ze harmonogram
spfaty poZyczki pracodawca otrzyma dopiero po upfywie karencji sptaty, w sytuacji gdy nie spetni
warunkdw do umorzenia?

Odpowiedz:

Tak, w przypadku, gdy pracodawca nie spetni warunku umorzenia, otrzyma od urzedu pracy
harmonogram sptfaty pozyczki po uptywie okresu karencji sptaty.

Data odpowiedzi: 9 kwietnia 2020 r. Znak pisma DRP-11.0211.5.19.2020.KDB .

Pytanie 1.26. Przy duzej ilosci wptywajacych wnioskdw, w tym wnioskéw wymagajacych uzupetnienia,
poprawy, urzad nie jest w stanie zrealizowac — wypfaci¢ pozyczki w 2 dni nawet majac srodki finansowe,
czy ten zapis w umowie moze podlegac zmianie?

Odpowiedz:

Termin 2 dni liczony jest od dnia podpisania umowy przez obie strony. Czyli w przypadku, gdy wniosek
wymaga uzupetnienia, podpisanie umowy przez staroste, reprezentowanego przez dyrektora urzedu
pracy sie przesuwa.

Data odpowiedzi: 9 kwietnia 2020 r. Znak pisma DRP-11.0211.5.19.2020.KDB .

Pytanie 1.27. Czy zatrudniony pracownik na umowe o prace, ale przebywajacy na urlopie bezptatnym
wlicza sie do stanu zatrudnienia wg stanu na 29 lutego 2020 r.?

Odpowiedz:

Pracownik zatrudniony na umowe o prace, przebywajacy na urlopie bezptatnym wliczany jest do stanu
zatrudnienia pracodawcy.

Data odpowiedzi: 9 kwietnia 2020 r. Znak pisma DRP-11.0211.5.19.2020.KDB .

Pytanie 1.28. Jak dokfadnie interpretowac zapis stan zatrudnienia w przeliczeniu na petny wymiar czasu
pracy na dzieni 29 lutego 2020 r. Czy wystarczy np. ,Ze pracodawca zatrudnia 1 osobe na 29 lutego w
wymiarze etatu i po zawarciu umowy stan ten utrzymuje a po okresie 3 miesiecy stara sie o umorzenie.
Czy chodZzi o to aby nie zmieni¢ stanu zatrudnienia i nie obniza¢ wymiaru bo w przeciwnym wypadku nie
bedzie umorzenia?

Odpowiedz:

Stan zatrudnienia w przeliczeniu na peten etat po uptywie 3 miesiecy nie moze ulec zmniejszeniu. Jesli
podmiot obnizyt wymiar czasu pracy pracownikom i nie zatrudnit innych nie ma prawa do umorzenia.
Natomiast umorzenie bedzie przystugiwato jesli na dzien 29 lutego i dzien ztozenia wniosku zatrudniona
byta jedna osoba na pot etatu, a na dzien umorzenia dwie osoby na jedng czwartg etatu.

Data odpowiedzi: 9 kwietnia 2020 r. Znak pisma DRP-11.0211.5.19.2020.KDB .

Pytanie 1.29. Przy wypetnianiu wniosku przez Internet www.praca.gov.pl w czesci C w polu ,,stan
zatrudnienia" — nie mozna wpisa¢ wartosci tzw. po przecinku tzn. jesli pracodawca zatrudnia na etatu
nie moze wpisac 0,25 etatu i tak w przypadku 1 i etatu — nie moze wpisac 1,5 etatu.

Odpowiedz:

Brak mozliwosci wpisania warto$ci wymiaru etatu po przecinku wynikata z btedu technicznego
formularza i zostato to juz naprawione. Przepraszamy za utrudnienia. Obecnie kreator wniosku
elektronicznego przyjmuje wartosci do dwdch miejsc po przecinku.

Data odpowiedzi: 9 kwietnia 2020 r. Znak pisma DRP-11.0211.5.19.2020.KDB .

Pytanie 1.30. Kiedy mozna spodziewa¢ sie aktualizacji systemu ze wzgledu na niemozliwos¢ sciggniecia
listy wnioskow ztozonych na stronie praca.gov.pl w Syriuszu?
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Odpowiedz:
W tym zakresie systemy informatyczne zostang zaktualizowane w najblizszym czasie.
Data odpowiedzi: 9 kwietnia 2020 r. Znak pisma DRP-11.0211.5.19.2020.KDB .

Pytanie 1.31. Co naleZy rozumie¢ przez pojecie ,,moze byc udzielona do wysokosci.."? Czy Starosta sam
moze podjac decyzje o wysokosci pozyczki? Jezeli tak to jakie kryteria powinny by¢ brane pod uwage
przy ustalaniu wysokosci poZyczki i czy powinno sie w takiej sytuacji wprowadzi¢ wewnetrzne
regulaminy?

Odpowiedz:

Whioskodawca okresla we wniosku o udzielenie pozyczki wysokos¢ wsparcia, o ktérg wnioskuje. Urzad
pracy przyznaje pozyczke w wysokosci wskazanej we wniosku, jednoczes$nie nie moze to by¢ kwota
wyzsza niz 5 tys. zt. Priorytetem jest udzielenie szybkiego wsparcia na ratowanie firm.

Data odpowiedzi: 9 kwietnia 2020 r. Znak pisma DRP-11.0211.5.19.2020.KDB .

Pytanie 1.32. Czy poZyczka w wysokosci 5 tys. zt moze by¢ udzielona dla mikroprzedsiebiorcy
zatrudniajgcego jednego pracownika na etatu? Jezeli tak to jaki jest mechanizm réznicowania
mikroprzedsiebiorcy zatrudniajagcemu jednego pracownika w niepefnym wymiarze czasu pracy a
mikroprzedsiebiorcy zatrudniajgcemu np. 3 pracownikéw?

Odpowiedz:

Wysokosci udzielanego wsparcia nie réznicuje sie wg liczby zatrudnionych. Jak wskazano w powyzszej
odpowiedzi Wnioskodawca okresla we wniosku o udzielenie pozyczki wysokos¢ wsparcia, o ktérg
whioskuje. Urzad pracy przyznaje pozyczke w wysokosci wskazanej we wniosku, jednocze$nie nie moze
to by¢ kwota wyzsza niz 5 tys. zt.

Data odpowiedzi: 9 kwietnia 2020 r. Znak pisma DRP-11.0211.5.19.2020.KDB .

Pytanie 1.33. JeZeli mikroprzedsiebiorca wykaze ze zatrudnia jednego pracownika w wymiarze czasu
pracy czy moZe ubiegac sie o poZyczke? Jezeli tak czy w wysokosci 5 tys. zt?

Odpowiedz:

Tak. Nie ma przeszkdd formalnych aby ubiegac sie o pozyczke w maksymalnej wysokosci. W takim
przypadku mikroprzedsiebiorca okresla zatrudnienie na poziomie pracownika.

Data odpowiedzi: 9 kwietnia 2020 r. Znak pisma DRP-11.0211.5.19.2020.KDB .

Pytanie 1. 34. Whioski o udzielenie poZyczki na pokrycie bieZacych kosztéw prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej mikroprzedsiebiorcy zfoZone droga elektroniczng www. praca, gov.pl opatrzone s3
podpisem kwalifikowanym lub opatrzone potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP. Zatacznikiem
dotaczonym w formie elektronicznej do wniosku jest umowa poZyczki. Czy umowa przestana
Jjakozatacznik jest dokumentem automatycznie podpisanym przez poZyczkobiorce podpisem
kwalifikowanym lub opatrzona profilem zaufanym ePUAP?

Odpowiedz:

Umowa pozyczki wraz z wszystkimi wymaganymi zatgcznikami (tj. wnioskiem

i petnomocnictwem), jako integralna catos¢, opatrywana jest wspdlnym kwalifikowanym podpisem
elektronicznym lub podpisem zaufanym. Przedsiebiorca sktadajgc dokumenty w postaci elektronicznej i
podpisujgc paczke w ww. sposéb podpisuje w sposdb elektroniczny komplet dokumentac;ji.
Przedsiebiorca powinien zatem dofaczy¢ plik pdf umowy pobrany ze strony i nie powinien podpisywac
go odrecznie.

Data odpowiedzi: 9 kwietnia 2020 r. Znak pisma DRP.1V.0211.3.2020.BPS.

Pytanie 1. 35. Zgodnie z ustaleniami pomiedzy przewodniczacymi konwentéw wojewddzkich PUP a
przedstawicielami MRPiPS wniosek powinien by¢ oceniany zero-jedynkowo, dopuszczalna jest jedynie
poprawa przez urzad oczywistych omytek pisarskich. Czy btednie podany we wniosku numer dowodu
osobistego lub btednie podany stan zatrudnienia na dzieri 29.02.2020 r. mozemy uznac za oczywista
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pomytke. Zaréwno numer dowodu jaki i stan zatrudnienia na etapie rozpatrywania wnioskow urzad nie
jest w stanie zweryfikowac, natomiast o ww. pomytkach we wnioskach urzad uzyskat informacje
telefoniczne od wnioskodawcow juz po ztozeniu wniosku. W jaki sposéb wnioskodawca moze
skorygowac we wniosku ww. pomytki?

Odpowiedz:

W odniesieniu do kwestii omytek we wniosku o pozyczke, informujemy ze w swoim wyroku z dnia 29
maja 2019 r. nr Il SA/Wr 230/19, Wojewddzki Sgd Administracyjny we Wroctawiu odnidst sie do kwestii
btedu rachunkowego i pisarskiego. W uzasadnieniu do wyroku Sad wskazat, ze btgd rachunkowy oznacza
omytke w wykonaniu dziatania matematycznego. Z kolei btgd pisarski nalezy rozumiec jako widoczne
prima facie, niezamierzone, niewtasciwe uzycie wyrazu lub zwrotu, mylng pisownie, opuszczenie lub
dodanie jakiego$ wyrazu. Nalezy przy tym zastrzec, iz granicami dopuszczalnosci sprostowania jest
oczywistos¢ stwierdzonych omytek i bteddéw.

Zdaniem Departamentu Rynku Pracy pomytka we wniosku o pozyczke w postaci podania przez
whnioskodawce btednego nr dowodu osobistego czy nieprawidtowego stanu zatrudnienia na dzief

29 lutego 2020 r. nie jest btedem pisarskim. W takim przypadku wnioskodawca powinien ztozy¢ nowy
whniosek o pozyczke, a poprzedni wadliwy powinien zosta¢ odrzucony.

Data odpowiedzi: 9 kwietnia 2020 r. Znak pisma DRP.1V.0211.3.2020.BPS.

Pytanie 1.36.: Czy harmonogram spfaty pozyczki powinien stanowi¢ zatacznik do umowy i by¢
akceptowany i podpisany przez strony umowy, czy ma stanowic jedynie informacje przestang przez
urzgd Whnioskodawcy? Jesli ma stanowic tylko informacje to kiedy ma ona by¢ przekazana
Whioskodawcy — w dniu podpisania umowy?

Odpowiedz:

Zgodnie z zapisami 4 pkt 1 i 2 umowy harmonogram sptaty przygotowuje Urzad Pracy i przesyta
Pozyczkobiorcy w sytuacji, gdy nie zmniejszy on stanu zatrudnienia lub nie ztozy wniosku o umorzenie.
Na etapie podpisywania umowy, nie wiadomo jeszcze, czy Pozyczkobiorcy bedzie przystugiwato
umorzenie, wiec nie ma potrzeby przekazywaé harmonogramu sptaty w dniu podpisania umowy.
Data odpowiedzi: 10 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.11.0211.5.22.2020.AMT. Adresat pisma:
Przewodniczgcy Ogdlnopolskiego Forum Dyrektoréw PUP.

Pytanie 1.37: Czy urzad obowigzuje termin rozpatrzenia wniosku o udzielenie poZyczki, czy jedynym
terminem jest termin wypfaty srodkéw?

Odpowiedz:

Urzad wyptaca srodki w ciggu 2 dni od dnia podpisania umowy przez obie strony. Z uwagi jednak na cel
pozyczki podpisanie umowy przez Staroste powinno nastgpi¢ jednak bez zbednej zwtoki.

Data odpowiedzi: 10 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.11.0211.5.22.2020.AMT. Adresat pisma:
Przewodniczgcy Ogdlnopolskiego Forum Dyrektoréow PUP.

Pytanie 1.38.: Wsparcie w postaci poZyczki stanowi pomoc publiczng i jest udzielane w przypadku
spetnienia trzech warunkdw majac na uwadze powyzsze prosze o wyjasnienie czy urzad opiera sie tylko
na wniosku, w ktérym przedsiebiorca oswiadcza Ze zapoznaf sie z zasadami i tym samym potwierdza Ze
na dzieni 31 grudnia 2019 r. nie dotyczyta go Zadna z powyiszych 3 sytuacji? Gdzie powinna by¢
wykazywana udzielona pomoc publiczna?

Odpowiedz:

Pozyczkobiorca musi wypetni¢ Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc
rekompensujgcg negatywne konsekwencje ekonomiczne z powodu COVID-19. Jesli nie zostat on
wypetniony w momencie sktadania wniosku, pozyczkobiorca powinien by¢ poproszony o jego
uzupetnienie.

Data odpowiedzi: 10 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.11.0211.5.22.2020.AMT. Adresat pisma:
Przewodniczacy Ogdlnopolskiego Forum Dyrektoréw PUP.

Pytanie 1.39.: Zgodnie z art. 15zzd ust. 7 poZyczka ulega umorzeniu pod warunkiem, ze
mikroprzedsiebiorca przez okres 3 miesiecy nie zmniejszy zatrudnienia w stosunku do stanu na dzier 29
luty 2020 r. Co w sytuacji zmniejszenia zatrudnienia z przyczyn niezaleznych od pracodawcy tj. ze
wzgledu na zakoriczenie planowanych uméw terminowych, zawartych jeszcze przed 29 lutym
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2020 r. czy wypowiedzenie umowy o prace przez pracownika?

Odpowiedz:

Celem udzielenia pozyczki jest wsparcie pracodawcy w utrzymaniu stanu zatrudnienia. Stan zatrudnienia
w przeliczeniu na etaty nie powinien ulec zmniejszeniu, jesli pracodawca chce ubiegac sie 0 umorzenie
pozyczki. Nie oznacza to, iz zatrudnione muszg byé te same osoby.

Data odpowiedzi: 10 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.11.0211.5.22.2020.AMT. Adresat pisma:
Przewodniczacy Ogdlnopolskiego Forum Dyrektoréw PUP.

Pytanie 1.40.: Prosze o wykfadnie czy jeZeli przedsiebiorca w trakcie okresu trzech miesiecy po
uzyskaniu pozyczki udzielit urlopu bezptatnego pracownikom i urlop ten zakoriczyt sie przed dniem
zlozenia wniosku o umorzenie pozZyczki obniZyt stan zatrudnienia w przeliczeniu na petny wymiar czasu
pracy w stosunku do stanu na dzieri 29.02.2020 r. Czy Urzad powinien i w jaki sposob weryfikowac
przebieg stanu zatrudnienia w wymienionym okresie?

Odpowiedz:

Pracownik przebywajgcy na bezptatnym urlopie uwzgledniany jest do wyliczenia stanu zatrudnienia
zaréwno na dzien 29 lutego 2020, jak i przez okres 3 miesiecy od dnia udzielenia pozyczki, ktéry brany
jest pod uwage przy umorzeniu. Dlatego nie ma potrzeby monitorowania przez Urzad udzielania
pracownikom bezptatnych urlopéw oraz powrotow pracownikow z bezptatnego urlopu.

Data odpowiedzi: 10 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.11.0211.5.22.2020.AMT. Adresat pisma:
Przewodniczgcy Ogdlnopolskiego Forum Dyrektoréw PUP.

Pytanie 1.41.: Watpliwos¢ budzi réwniez sprawa dotyczgca podania we wniosku adresu siedziby
przedsiebiorcy, gdyz zgodnie z zasadami ubiegania sie o poZyczke przedsiebiorca skfada wniosek o
udzielenie pozyczki do Urzedu terytorialnie wiasciwego ze wzgledu na miejsce prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej. Aktualnie w CEIDG przedsiebiorca podaje state lub dodatkowe miejsce prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej. Bioragc powyisze pod uwage prosze o informacje czy podany w CEIDG adres
statego miejsca prowadzenia dziatalnosci gospodarczej ma byc traktowany jako adres siedziby firmy i
tym samym podany we wniosku, a takze czy podlegtosc terytorialng nalezy rozumieé¢ w tym kontekscie?
Odpowiedz:

Pracodawca sktada wniosek do powiatowego urzedu pracy wtasciwego ze wzgledu na miejsce
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Jesli prowadzi dziatalnosé na terenie kilku powiatéw, wybiera
jeden Urzad. We wniosku oswiadcza: , Nie ztozytem Whniosku o udzielenie pozyczki na pokrycie
biezgcych kosztow prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej mikroprzedsiebiorcy przyznawanej na
podstawie art. 15zzd ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych
nimi sytuacji kryzysowych w innym powiatowym urzedzie pracy, niz wskazany we wniosku." Pozyczke
mozna otrzymac tylko jednorazowo. Natomiast adres siedziby podawany jest na potrzeby podpisania
umowy.

Data odpowiedzi: 10 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.11.0211.5.22.2020.AMT. Adresat pisma:
Przewodniczgcy Ogdélnopolskiego Forum Dyrektoréw PUP.

Pytanie 1.42.: Czy do stanu zatrudnienia wlicza sie mtodocianych?

Odpowiedz:

Nie. Zgodnie z art. 7 ust. 3. Prawa przedsiebiorcow srednioroczne zatrudnienie, o ktérym mowa w ust. 1
pkt 1-3 (definicja mikroprzedsiebiorcy, matego przedsiebiorcy i sredniego przedsiebiorcy), okresla sie w
przeliczeniu na petne etaty, nie uwzgledniajgc pracownikéw przebywajgcych na urlopach
macierzynskich, urlopach na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopach ojcowskich, urlopach
rodzicielskich i urlopach wychowawczych, a takze zatrudnionych w celu przygotowania zawodowego.
Data odpowiedzi: 14 kwietnia 2020 r. Adresat korespondenc;ji: Ministerstwo Funduszy i Polityki
Regionalnej.

Pytanie 1.43. Czy rolnik moze skorzystac z poZyczki dla mikroprzedsiebiorcow?

Odpowiedz:

Co do zasady, rolnicy nie mogg ubiegaé sie o pozyczke, poniewaz zgodnie z art. 6 ust. 1 Prawa
przedsiebiorcéw, przepisdw tej ustawy nie stosuje sie m.in. do dziatalnosci wytwadrczej w rolnictwie,
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agroturystyki czy wyrobu wina.

Jedli jednak rolnik prowadzi dodatkowo pozarolniczg dziatalnos¢ gospodarcza — moze w zwigzku z tg
dziatalnoscig ubiegac sie o pozyczke. W przypadkach kiedy ta sama osoba prowadzi jednoczesnie
pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarczg, a takze prowadzi dziatalnos¢ w sektorze rybotéwstwa i
akwakultury lub w zakresie produkcji podstawowej produktéw rolnych wymienionych w zataczniku | do
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, konieczne jest przekazanie do PUP bardziej szczegétowych
informacji.

W takich sytuacjach z wnioskiem o pozyczke nalezy dodatkowo ztozy¢ informacje okreslone w czesci C
formularza dostepnego na stronie internetowej Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw pod
bezposrednim linkiem: https://www.uokik.gov.pl/download.php?id=19264

Data odpowiedzi: 15 kwietnia 2020 r.

Pytanie 1.44.: Jak prawidtowo okresli¢ status mikroprzedsiebiorcy i stan zatrudnienia

w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy? Zgodnie z definicja Kodeksu Pracy, pracownikiem jest
osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace, powofania, wyboru, mianowania lub spotdzielczej
umowy o prace (art. 2 KP). Umowa o dzieto oraz umowa zlecenie to umowy cywilne, ktdre reguluje
Kodeks Cywilny — nie s wliczane do stanu zatrudnienia. Definicja zatrudnienia zamieszczona jest
réwniez w ustawie Prawo Przedsiebiorcéw. Zgodnie z art.22 1/1 zatrudnienie nastepuje na podstawie
stosunku pracy. W stanie zatrudnienia zgodnie z art. 7 ust.3 nie ujmuje sie pracownikéw

na urlopach macierzyriskich, urlopach na warunkach urlopu macierzyriskiego, urlopach ojcowskich,
urlopach rodzicielskich, urlopach wychowawczych, a takze zatrudnionych w celu przygotowania
zawodowego. Jednoczesnie w ZASADACH UBIEGANIA SIE O UDZIELENIE DOFINANSOWANIA CZESCI
KOSZTOW WYNAGRODZEN PRACOWNIKOW ORAZ NALEZNYCH OD TYCH WYNAGRODZEN SKtADEK NA
UBEZPIECZENIA SPOLECZNE DLA MIKROPRZEDSIEBIORCY, MALEGOI SREDNIEGO PRZEDSIEBIORCY, w
StOWNIKU POJEC pracownik oznacza to osobe zatrudniong na podstawie umowy o prace, umowy o
prace nakfadcza lub umowy zlecenia albo innej umowy o swiadczenie ustug, do ktdrej zgodnie z ustaw z
dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny stosuje sie przepisy dotyczace zlecenia, albo ktdra wykonuje
prace zarobkowa na podstawie innej niz stosunek pracy na rzecz pracodawcy bedgacego rolnicza
spotdzielnig produkcyjng lub inng spdétdzielnia zajmujaca sie produkcja rolng, jezeli z tego tytutu podlega
obowigzkowi ubezpieczeni: emerytalnemu i rentowemu, z wyjatkiem pomocy domowej zatrudnionej
przez osobe fizycznq. (PRZYKLAD Pracodawca zatrudnia 4 osoby na umowe o prace oraz 10 oséb na
umowe zlecenie, czy ma status mikroprzedsiebiorcy i z jakich form moze skorzystaé?). Jesli do stanu
zatrudnienia wlicza sie osoby zatrudnione w ramach umowy zlecenia to jak prawidfowo przeliczy¢ je na
petny wymiar czasu pracy?

Odpowiedz:

Zgodnie z art. 7 ust. 3. Prawa przedsiebiorcow $rednioroczne zatrudnienie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt
1-3 (definicja mikroprzedsiebiorcy, matego przedsiebiorcy i sSredniego przedsiebiorcy), okresla sie w
przeliczeniu na petne etaty, nie uwzgledniajgc pracownikdéw przebywajgcych na urlopach
macierzynskich, urlopach na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopach ojcowskich, urlopach
rodzicielskich i urlopach wychowawczych, a takze zatrudnionych w celu przygotowania zawodowego. Ta
zasada stosuje sie wiec do weryfikacji, czy podmiot jest mikroprzedsiebiorcy. Natomiast

w kontekscie umorzenia pozyczki badamy, czy zatrudnienie zostato utrzymane. Dlatego we Whniosku
przedsiebiorca podaje liczbe zatrudnionych tgcznie z ww. kategoriami pracownikéw. Osoba pozostajaca
na urlopie bezptatnym jest w dalszym ciggu pracownikiem. Konsekwentnie sugerujemy zatem
stosowanie regut interpretacyjnych art. 11 Prawa przedsiebiorcéw (interpretacja na korzys¢
przedsiebiorcy). Zwraca uwage, ze art. 7 ust. 3 Prawa przedsiebiorcow wskazuje, jacy pracownicy nie sg
uwzgledniani przy obliczaniu limitow (,,pracownicy przebywajgcy na urlopach macierzynskich, urlopach
na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopach ojcowskich, urlopach rodzicielskich i urlopach
wychowawczych, a takze zatrudnieni w celu przygotowania zawodowego"). W konsekwencji, w oparciu
o wnioskowanie a contrario mozna przyjgé, ze osoba przebywajgca na urlopie bezptatnym nadal jest
pracownikiem i do limitu tego sie zalicza.

Do przyznania przedsiebiorcy statusu mikroprzedsiebiorcy, matego albo sredniego przedsiebiorcy
znaczenie ma zatrudnienie Srednioroczne, nie zas z chwili sktadania wniosku. Nalezy podkresli¢, ze
przedsiebiorca, ktéry nigdy nie zatrudniat pracownikéw takze moze by¢ uznany za mikroprzedsiebiorce,
o ile nie przekroczyt obrotéw okreslonych w ustawie.
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Data odpowiedzi: 14 kwietnia 2020 r. Znak pisma DRP-V.070.9.20.2020.EF. Adresat: PUP w Kedzierzynie
— Kozle.

Pytanie 1.45: W przypadku formy z art. 15zzd § rodki przekazywane sq na podstawie wniosku

i umowy niezwtocznie (nie dtuzej niz do 2 dni roboczych na wskazany rachunek), czy termin 2 dni liczony
Jjest od podpisania umowy réwniez przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy (wystepujacego w
imieniu Starosty?), Jaki czas od ztozenia wniosku ma Dyrektor na podpisanie ww. umowy?

Odpowiedz:

Tak. Umowa liczy sie jako podpisana, jesli dwie strony ztozg na niej podpis,

w tym wypadku rdwniez Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy, ktory robi to niezwtocznie, jednak w
ustawie nie ma wskazanego konkretnego terminu. W przypadku, gdy wniosek posiada braki formalne i
wymaga uzupetnienia, podpisanie umowy przez staroste, reprezentowanego przez Dyrektora Urzedu
Pracy automatycznie sie przesuwa.

Data odpowiedzi: 14 kwietnia 2020 r. Znak pisma DRP-V.070.9.20.2020.EF. Adresat: PUP w Kedzierzynie
— Kozle.

Pytanie 1.46: W przypadku formy z art. 15zzd poZyczka wraz z odsetkami na wniosek
mikroprzedsiebiorcy podlega umorzeniu, pod warunkiem, ze mikroprzedsiebiorca przez okres 3
miesiecy od dnia jej udzielenia, nie zmniejszy stanu zatrudnienia w przeliczeniu na petny wymiar czasu
pracy w stosunku do stanu zatrudnienia na dzieri 29 lutego 2020 r. Jakg date uznac jako dzien
udzielenia, date podpisania umowy czy realizacji wypfaty?

Odpowiedz:

Date realizacji wyptaty.

Data odpowiedzi: 14 kwietnia 2020 r. Znak pisma DRP-V.070.9.20.2020.EF. Adresat: PUP w Kedzierzynie
— Kozle

Pytanie 1.47: ,,Czy przedsiebiorca moze t3czy¢ ubieganie sie o wsparcie na podstawie art. 15 zzb, oraz 15
zzd? (tj. otrzymac pozyczke i jednoczesnie wnioskowac o dofinansowanie czesci kosztow wynagrodzenia
pracownikéw)"

Odpowiedz:

Pozyczka (art. 15zzd) docelowo moze by¢ przeznaczona na pokrycie biezacych kosztéw prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej mikroprzedsiebiorcy. Dofinansowanie w art. 15zzb jest wsparciem z
przeznaczeniem na czesci kosztéw wynagrodzen pracownikéw. Zatem o ile pozyczka, nie zostata
przeznaczona na wynagrodzenia dla pracownikéw, te dwa instrumenty nie wykluczaja sie.

Data odpowiedzi: 16 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.IV.0211.2.BPS.2020. Adresat: PUP w Tychach (w
imieniu PUP-6w z wojewddztwa $laskiego).

Pytanie 1.48: ,,Z pozyczki moze skorzystac mikroprzedsiebiorca, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1
ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcéw czyli przedsiebiorca, ktéry w co najmniej jednym
roku z dwdch ostatnich lat obrotowych spetniat tacznie nastepujace warunki:

® zatrudniat sredniorocznie mniej niz 10 pracownikéw oraz

® osiggnat roczny obrot netto ze sprzedazy towarow, wyrobow i ustug oraz z operacji finansowych
nieprzekraczajacy rownowartosci w ztotych 2 milionéw euro lub sumy aktywow jego bilansu
sporzgdzonego na koniec jednego z tych lat nie przekroczyty ré(wnowartosci w ztotych 2 milionéw
euro),

Jednoczesnie przepis zawiera definicje zatrudnienia sredniorocznego w ktdrej odnosi sie do przeliczenia
na petne etaty.

Wg przekazywanych informacji powinnismy brac¢ pod uwage liczbe pracownikdw a nie ilos¢ w
przeliczeniu na etaty. Jak to sie ma do powyiszej definicji ?"

Odpowiedz:

Pod uwage nalezy wzig¢ liczbe pracownikdéw w przeliczeniu na petne etaty. Przyktadowo: jesli
pracodawca zatrudnia dwdch pracownikéw przy czym kazdego na 0,5 etatu, to w przeliczeniu na petny
etat zatrudnia 1 pracownika.
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Data odpowiedzi: 16 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.IV.0211.2.BPS.2020. Adresat: PUP w Tychach (w
imieniu PUP-6w z wojewddztwa $laskiego).

Pytanie 1.49: W zwigzku z jednoznacznym brzmieniem art. 7 ust. 1, 2, 3, 4 ustawy z dnia 6 marca 2018r.
Prawo przedsiebiorcéw i doniesieniami medialnymi, iz urzedy pracy winny liczy¢ ,,.gfowy nie etaty",
prosimy o wskazanie podstawy prawnej takiej interpretacji."

Odpowiedz:

Zgodnie z art. 7 ust. 3. Prawa przedsiebiorcow $rednioroczne zatrudnienie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt
1-3 (definicja mikroprzedsiebiorcy, matego przedsiebiorcy i Sredniego przedsiebiorcy), okresla sie w
przeliczeniu na petne etaty, nie uwzgledniajgc pracownikéw przebywajgcych na urlopach
macierzynskich, urlopach na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopach ojcowskich, urlopach
rodzicielskich i urlopach wychowawczych, a takze zatrudnionych w celu przygotowania zawodowego.
Te zasade stosuje sie wiec do weryfikacji, czy podmiot jest mikroprzedsiebiorca.

Natomiast w konteks$cie umorzenia pozyczki badamy, czy zatrudnienie zostato utrzymane. Dlatego we
Whiosku przedsiebiorca podaje liczbe zatrudnionych tgcznie z ww. kategoriami pracownikow.

Data odpowiedzi: 16 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.1V.0211.2.BPS.2020. Adresat: PUP w Tychach (w
imieniu PUP-6w z wojewddztwa Slaskiego).

Pytanie 1.50: ,,W jaki sposob dotacza¢ umowy opatrzone kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub
profilem zaufanym jeZeli format podpisu nie jest obstugiwany ( z zatoZzenia wskazano format jpg i pdf,
jednak nie ma mozliwosci przetworzenia na takie rozszerzenia)?"

Odpowiedz:

Umowa pozyczki wraz z wszystkimi wymaganymi zatgcznikami (tj. wnioskiem i petnomocnictwem), jako
integralna catos¢, opatrywana jest wspdlnym kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem
zaufanym.

Przedsiebiorca sktadajgc dokumenty w postaci elektronicznej i podpisujgc paczke w ww. sposéb
podpisuje w sposdb elektroniczny komplet dokumentacji.

Przedsiebiorca powinien zatem dofaczy¢ plik pdf umowy pobrany ze strony i nie powinien podpisywac
go odrecznie.

Data odpowiedzi: 16 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.IV.0211.2.BPS.2020. Adresat: PUP w Tychach (w
imieniu PUP-6w z wojewddztwa $lgskiego).

Pytanie 1.51.: ,,Czy w kwestii umorzenia poZyczki ma jakiekolwiek odpowiednie zastosowanie art. 76 ust.
7a ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Czy umorzenie nastepuje w drodze decyzji
administracyjnej, czy w innej formie, jezeli tak, to w jakiej?"

Odpowiedz

Podobnie jak przyznanie pozyczki nie jest decyzjg administracyjna, nie jest nig umorzenie pozyczki.
Nastepuje ono w drodze czynnosci materialno-techniczne;.

Data odpowiedzi: 16 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.IV.0211.2.BPS.2020. Adresat: PUP w Tychach (w
imieniu PUP-6w z wojewddztwa $lgskiego).

Pytanie 1.52: ,Jezeli przedsiebiorca zatrudnia pracownikéw mtodocianych (uczniow na praktykach) czy
wdéwczas liczg sie oni do stanu zatrudnienia?"

Odpowiedz:

Tak.

Data odpowiedzi: 16 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.IV.0211.2.BPS.2020. Adresat: PUP w Tychach (w
imieniu PUP-6w z wojewddztwa $lgskiego).

Pytanie 1.53 : ,,Co w przypadku jezeli pracodawca przebywa na zwolnieniu lekarskim, czy réwniez moze
wystapic o poZyczke?"

Odpowiedz:

To pytanie zostato przestane do Ministerstwa Rozwoju wedfug wtasciwosci w trybie pilnym. Przekazemy
te odpowiedZ w Intranecie wortalu PSZ.

Data odpowiedzi: 16 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.1V.0211.2.BPS.2020. Adresat: PUP w Tychach (w

imieniu PUP-6w z wojewddztwa $lgskiego).
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Pytanie 1.54:,Co w przypadku kiedy w trakcie realizacji umowy poZyczki pracownik zrezygnuje z pracy
lub koriczy mu sie umowa zawarta na czas okreslony?"

Odpowiedz:

Celem udzielenia pozyczki jest wsparcie pracodawcy w utrzymaniu stanu zatrudnienia. Stan zatrudnienia
w przeliczeniu na etaty nie powinien ulec zmniejszeniu, jesli pracodawca chce ubiega¢ sie o umorzenie
pozyczki. Nie oznacza to, iz zatrudnione muszg by¢ te same osoby.

Data odpowiedzi: 16 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.IV.0211.2.BPS.2020. Adresat: PUP w Tychach (w
imieniu PUP-6w z wojewddztwa $lgskiego).

Pytanie 1.55: , Przedsiebiorstwo 7 osobowe w tym 2 osoby zatrudnione w ramach umowy na czas
okreslony do 10 marca 2020. Stan zatrudnienia z 29.02.2020 ulegnie zmianie. Co wéwczas z
utrzymaniem zatrudnienia?"

Odpowiedz: Celem udzielenia pozyczki jest wsparcie pracodawcy w utrzymaniu stanu zatrudnienia. Stan
zatrudnienia w przeliczeniu na etaty nie powinien ulec zmniejszeniu, jesli pracodawca chce ubiegac sie o
umorzenie pozyczki. Nie oznacza to, iz zatrudnione muszg by¢ te same osoby.

Data odpowiedzi: 16 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.IV.0211.2.BPS.2020. Adresat: PUP w Tychach (w
imieniu PUP-6w z wojewddztwa $laskiego).

Pytanie 1.56:, W zwigzku z przekazanymi réznymi wersjami umowy poZyczki na pokrycie biezacych
kosztéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej mikroprzedsiebiorcy, prosze o jednoznaczne
wyjasnienie kto jest strong umowy poZyczki czy starosta czy miasto na prawach powiatu/powiat -
powiatowy urzad pracy, a zatem kto posiada legitymacje procesowg, w sytuacji ewentualnego
dochodzenia roszczenia. Prosimy o wyktfadnie w tym zakresie przepiséw art. 15 zzb - art. 15 zze w
kontekscie Zrodta i metod finansowania, o ktérych mowa w art. 31q ww. ustawy. Prosimy o odpowiedZ
w trybie pilnym ze wzgledu na bezpieczeristwo obrotu prawnego i koniecznosc niezwtocznego
realizowania zadan zwigzanych z epidemig COVID-19."

Odpowiedz:

Zgodnie z aktualnym wzorem umowy o pozyczke jest ona zawarta pomiedzy Starostg, reprezentowanym
przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy.

Data odpowiedzi: 16 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.IV.0211.2.BPS.2020. Adresat: PUP w Tychach (w
imieniu PUP-6w z wojewddztwa $lgskiego).

Pytanie 1.57: ,,Czy mikroprzedsiebiorca prowadzacy jednoosobowa dziatalnos¢ gospodarcza,
niezatrudniajacy pracownika, moze otrzymac jednorazowo pozZyczke na pokrycie biezacych kosztéw
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej?"

Odpowiedz:

Celem stworzenia formy wsparcia w postaci niskooprocentowanej pozyczki dla przedsiebiorcow byto
utrzymanie w zatrudnieniu pracownikéw mikrofirm. Dlatego nie jest ona przeznaczona dla oséb
prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza.

Dla oséb prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarczg przeznaczone sg inne formy wsparcia w ramach Tarczy
antykryzysowej, o ktérych informacje mozna znalez¢ pod bezposrednim linkiem: https://www.gov.pl
/web/tarczaantykryzysowa/jednoosobowa-firma.

Trwajg prace legislacyjne nad rozwojem Tarczy Antykryzysowej i jest prawdopodobne, ze w ich wyniku
takze mikroprzedsiebiorcy niezatrudniajgcy pracownikéw otrzymajg mozliwosé skorzystania z
niskooprocentowanej pozyczki.

Data odpowiedzi: 16 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.IV.0211.2.BPS.2020. Adresat: PUP w Tychach (w
imieniu PUP-6w z wojewddztwa $lgskiego).

Pytanie 1.58.:,,W zwigzku z przygotowywaniem do wypfaty pierwszych pozyczek opisanych w art. 15zzd
Ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19...,, Powiatowy Urzad Pracy w Zawierciu rozwaza czy
zastosowanie wzoru umowy opublikowanego na stronach urzedéw pracy bez precyzyjnego wskazania
stron bedzie skuteczne i wystarczajace na wypadek powstania koniecznosci dochodzenia roszczeri?"
Odpowiedz:
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Whiosek, w ktérym szczegdtowo okreslone sg dane przedsiebiorcy stanowi integralng czes¢ umowy.
Strony zostajg wiec wskazane precyzyjnie.

Data odpowiedzi: 16 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.IV.0211.2.BPS.2020. Adresat: PUP w Tychach (w
imieniu PUP-6w z wojewddztwa $laskiego).

Pytanie 1.59.:,Czy pracodawca - mikroprzedsiebiorca zatrudniajgcy 1 osobe na wymiarze 1/2 etatu
moze ztozy¢ wniosek na pozyczke? "

Odpowiedz:

Tak. W przeliczeniu na petny etat zatrudnia 0,5 pracownikdw.

Data odpowiedzi: 16 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.IV.0211.2.BPS.2020. Adresat: PUP w Tychach (w
imieniu PUP-6w z wojewddztwa $laskiego).

Pytanie 1.60.: ,,Czy pracodawca zatrudniajacy 3 osoby w petnym wymiarze czasu pracy i 10 osob na
podstawie umowy zlecenia moze skorzystac¢ z pozyczki? Wg nas tak bo zatrudnia mniej niz 10
pracownikéw"

Odpowiedz:

Tak, pracownikéw zatrudnionych na podstawie umoéw cywilnoprawnych nie uwzglednia sie obliczajgc
stan zatrudnienia.

Data odpowiedzi: 16 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.IV.0211.2.BPS.2020. Adresat: PUP w Tychach (w
imieniu PUP-6w z wojewddztwa $lagskiego).

Pytanie 1.61.:,,Co w przypadku jesli przedsiebiorca skorzysta ze wsparcia i w trakcie zatrudnienia
PRACOWNIK ztozy wypowiedzenie umowy o prace? Czy bedzie to skutkowato zwrotem?"

Odpowiedz:

Celem udzielenia pozyczki jest wsparcie pracodawcy w utrzymaniu stanu zatrudnienia. Stan zatrudnienia
w przeliczeniu na etaty nie powinien ulec zmniejszeniu, jesli pracodawca chce ubiegac sie o umorzenie
pozyczki. Nie oznacza to, iz zatrudnione muszg by¢ te same osoby.

W takim przypadku, w ramach instrumentu z art. 15 zzb, pracodawca powinien w kolejnym
oswiadczeniu wykaza¢ zmiane w ilosci zatrudnionych osdb, a nastepnie bedzie zobowigzany do
proporcjonalnego zwrotu srodkdéw, otrzymanych na tego pracownika.

Data odpowiedzi: 16 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.IV.0211.2.BPS.2020. Adresat: PUP w Tychach (w
imieniu PUP-6w z wojewddztwa $lgskiego).

Pytanie 1.62.: a) ,,Czy z pozyczek moga korzystac¢ spoiki? b) Czy spotki, ktdre nie zatrudniaja moga
skorzystac ze wsparcia art. 15zzc?".

Komentarz DRP: chyba autorowi chodzito o art. 15 zzb. Art. 15zzc dotyczy bowiem przedsiebiorcy
bedacemu osoba fizyczng niezatrudniajacego pracownikow.

Odpowiedz:

Ad a.

Forma prawna dziatalnosci nie ma znaczenia w przypadku ubiegania sie o pozyczke. Moga sie o nig
starac rowniez spotki, o ile posiadajg status mikroprzedsiebiorcy w rozumieniu art. 7 ust. 1 pkt. 1 ustawy
Prawo przedsiebiorcéow (Dz.U. z 2019 r. poz.1292).

Ad. b.

Dofinansowanie, o ktérym mowa w art. 15zzb ust. 1 ustawy o COVID-19 moze otrzymacd przedsiebiorca
zatrudniajgcy pracownika na podstawie umowy prace (zdanie 1 z art. 15g ust. 4, do ktdrego odsyta art.
15zzb ust. 1 ustawy o COVID-19) lub na podstawie umowy o prace naktadczg lub umowy zlecenia albo
innej umowy o $wiadczenie ustug, do ktorej zgodnie z ustawg z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks
cywilny stosuje sie przepisy dotyczace zlecenia, albo ktére wykonujg prace zarobkowa na podstawie
innej niz stosunek pracy na rzecz pracodawcy bedgcego rolniczg spétdzielnig produkcyjng lub inng
spotdzielnig zajmujgca sie produkcjg rolng, jezeli z tego tytutu podlega obowigzkowi ubezpieczen:
emerytalnemu i rentowemu, z wyjgtkiem pomocy domowej zatrudnionej przez osobe fizyczng (art.
15zzb ust. 2 ustawy o COVID-19) . Wobec powyzszego spotka nie zatrudniajgca pracownika nie moze
dosta¢ dofinansowania, o ktdrym mowa w art. 15zzb ustawy o COVID-19.

Ponadto wskazac nalezy, ze omawiana forma wsparcia ma na celu ztagodzenia negatywnych skutkdéw
wywotanych przez stan epidemii w dziatalnosci przedsiebiorcéow, w szczegdlnosci mikro-, matych i
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srednich przedsiebiorstw, planowane jest ich wsparcie poprzez dofinansowanie czesci kosztéw
wynagrodzen pracownikdéw danego przedsiebiorcy oraz naleznych od tych wynagrodzen sktadek na
ubezpieczenia spoteczne — w przypadku mikro-, matych i srednich przedsiebiorcow zatrudniajgcych
pracownikéw.

Data odpowiedzi: 16 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.IV.0211.2.BPS.2020. Adresat: PUP w Tychach (w
imieniu PUP-6w z wojewddztwa $lgskiego).

Pytanie 1.63..: ,Jezeli wniosek na poZyczke skfada spdtka z o.0./spétka komandytowa niezatrudniajaca
na dzienri 29 lutego 2020 roku pracownikéw co nalezy zrobic z takim wnioskiem?. Wystarczy odpowiedz
negatywna tq droga ktorg wplynaf wniosek (przez internet)?"

Odpowiedz:

W przypadku negatywnego rozpoznania wniosku, o jedng z form wsparcia przewidziang w ustawie jest
poinformowanie o tym przedsiebiorcy.

Ze wzgledu na fakt, iz przyznanie dofinansowania, na podstawie art. 15zzb, art. 15zzc oraz pozyczki, o
ktorej mowa w art. 15zzd ustawy o COVID 19 ma charakter fakultatywny rozstrzygniecie w tej sprawie,
zaréwno pozytywne, jak i negatywne, nie jest podejmowane w formie decyzji administracyjnej.

Data odpowiedzi: 16 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.IV.0211.2.BPS.2020. Adresat: PUP w Tychach (w
imieniu PUP-6w z wojewddztwa $laskiego).

Pytanie 1.64: ,,We wniosku dot. wsparcia z art. 15zzd zamieszczonym na stronie praca.gov.

pl przedsiebiorca wskazuje adres siedziby firmy, a z ustawy wynika, Zze wlasciwym jest urzad ze wzgledu
na miejsce prowadzenia dziatalnosci? Ktory zapis nalezy stosowac? Wplywaja wnioski pracodawcow,
ktorych siedziba jest w Zabrzu, a miejsce wykonywania dziatalnosci Gliwice, w jaki sposéb wniosek
nalezy rozpatrzyc¢?"

Odpowiedz:

Pracodawca sktada wniosek do powiatowego urzedu pracy wtasciwego ze wzgledu na miejsce
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Jesli prowadzi dziatalnosé na terenie kilku powiatéw, wybiera
jeden Urzad. We wniosku oswiadcza: , Nie ztozytem Whniosku o udzielenie pozyczki na pokrycie
biezgcych kosztéw prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej mikroprzedsiebiorcy przyznawanej na
podstawie art. 15zzd ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywofanych
nimi sytuacji kryzysowych w innym powiatowym urzedzie pracy, niz wskazany we wniosku." Pozyczke
mozna otrzymac tylko jednorazowo. Natomiast adres siedziby podawany jest na potrzeby podpisania
umowy.

Data odpowiedzi: 16 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.IV.0211.2.BPS.2020. Adresat: PUP w Tychach (w
imieniu PUP-6w z wojewddztwa $laskiego).

Pytanie 1.65: ,,Czy do wniosku o pozyczke przedsiebiorcy powinni dofgcza¢ formularz pomocy publicznej
tozsamy z tym, ktory zostat dotaczony do dokumentow w ramach art. 15 zzb, i 15 zzc?"

Odpowiedz:

Tak, pozyczkobiorca musi wypetni¢ Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc
rekompensujgcg negatywne konsekwencje ekonomiczne z powodu COVID-19. Jesli nie zostat on
wypetniony w momencie sktadania wniosku, pozyczkobiorca powinien byé poproszony o jego
uzupetnienie.

Data odpowiedzi: 16 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.1V.0211.2.BPS.2020. Adresat: PUP w Tychach (w
imieniu PUP-6w z wojewddztwa Slaskiego).

Pytanie 1.67: ,,Czy umowa o pozyczke zostanie zrealizowana jesli pracownik sam sie zwolni, koriczy sie
lub wygasa umowa w trakcie 3 miesiecy?"

Odpowiedz:

Celem udzielenia pozyczki jest wsparcie pracodawcy w utrzymaniu stanu zatrudnienia. Stan zatrudnienia
w przeliczeniu na etaty nie powinien ulec zmniejszeniu, jesli pracodawca chce ubiegac sie o umorzenie
pozyczki. Nie oznacza to, iz zatrudnione muszg by¢ te same osoby.

Data odpowiedzi: 16 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.1V.0211.2.BPS.2020. Adresat: PUP w Tychach (w
imieniu PUP-6w z wojewddztwa $lgskiego).
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Pytanie 1.68: ,,Wartos¢ poZyczki wraz z odsetkami stanowi pomoc publiczng majaca na celu zaradzenie
powaznym zaburzeniom w gospodarce, o ktérej mowa w Komunikacie Komisji — Tymczasowe ramy
Srodkéw pomocy paristwa w celu wsparcia gospodarki w kontekscie trwajacej epidemii COVID-19 (Dz.
Urz. UE C 9111z 20.03.2020r. ze zm.) Pomoc bedzie udzielana nie péZniej niz do 31 grudnia 2020 r.
Pomoc moze byc¢ udzielona, gdy na dzieri 31 grudnia 2019 r. Wnioskodawcy nie dotyczyta Zzadna z
ponizszych sytuacji:

a) wysokos¢ niepokrytych strat przewyzszata 50 % wysokosci kapitatu zarejestrowanego? (w przypadku
spotki akcyjnej, spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz spotki komandytowo-akcyjnej,

b) wysokos¢ niepokrytych strat przewyzszata 50 % wysokosci jej kapitatu wedtug ksiag spotki (w
przypadku spétki jawnej, komandytowej, partnerskiej oraz spotki cywilnej)

c) spetnione byly kryteria kwalifikujgce do objecia postepowaniem upadtosciowym.

Jak PUP ma to sprawdzic¢? Czy nie powinien by¢ dofaczony formularz informacji przedstawianych przy
ubieganiu sie o pomoc inng niz pomoc w rolnictwie lub rybotéwstwie, pomoc de minimis lub pomoc de
minimis w rolnictwie lub rybotdwstwie, w ktérym przedsiebiorca odpowiada na te pytania."
Odpowiedz:

Tak, pozyczkobiorca musi wypetni¢ Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc
rekompensujgcg negatywne konsekwencje ekonomiczne z powodu COVID-19. Jesli nie zostat on
wypetniony w momencie sktadania wniosku, pozyczkobiorca powinien byé poproszony o jego
uzupetnienie.

Data odpowiedzi: 16 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.1V.0211.2.BPS.2020. Adresat: PUP w Tychach (w
imieniu PUP-6w z wojewddztwa $lgskiego).

Pytanie 1.69: ,,Czy zgodnie z aktualnym wzorem umowy o poZyczki nalezy rozumieé, ze harmonogram
spfaty poZyczki pracodawca otrzyma dopiero po upfywie karencji spfaty, w sytuacji gdy nie spetni
warunkéw do umorzenia?"

Odpowiedz:

Tak.

Data odpowiedzi: 16 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.IV.0211.2.BPS.2020. Adresat: PUP w Tychach (w
imieniu PUP-6w z wojewddztwa $lgskiego).

Pytanie 1.70: Czy ewentualnie sptacane odsetki pozostajg na rachunku Funduszu Pracy PUP z
przeznaczeniem na wypflate swiadczen obligatoryjnych?"

Odpowiedz:

Srodki te pozostajg na wyodrebnionym dla $rodkéw Funduszu Pracy rachunku PUP z przeznaczeniem na
finansowanie zasitkow i innych obligatoryjnych swiadczen.

Data odpowiedzi: 16 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.IV.0211.2.BPS.2020. Adresat: PUP w Tychach (w
imieniu PUP-6w z wojewddztwa $laskiego).

Pytanie 1.71:: "Czy dla skutecznego zawarcia umowy pozyczki wystarczajgce jest uZycie podpisu
zaufanego przez poZyczkobiorce i osobe reprezentujgcg PUP, czy tez konieczne jest ztozenie
wiasnorecznego podpisu na umowie, ewentualnie podpisu elektronicznego?"

Odpowiedz:

Umowa pozyczki wraz z wszystkimi wymaganymi zatgcznikami (tj. wnioskiem i petnomocnictwem), jako
integralna catos¢, opatrywana jest wspdlnym kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem
zaufanym.

Przedsiebiorca sktadajgc dokumenty w postaci elektronicznej i podpisujgc paczke w ww. sposéb
podpisuje w sposob elektroniczny komplet dokumentacji.

Przedsiebiorca powinien zatem dofgczy¢ plik pdf umowy pobrany ze strony i nie powinien podpisywac
go odrecznie.

Data odpowiedzi: 16 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.IV.0211.2.BPS.2020. Adresat: PUP w Tychach (w
imieniu PUP-6w z wojewddztwa $laskiego).

Pytanie 1.72.: "Czy zatrudniony pracownik na umowe o prace ale przebywajacy na urlopie bezptatnym
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wlicza sie do stanu zatrudnienia wg stanu na 29 lutego 2020 r.?"

Odpowiedz:

Wlicza sie.

Data odpowiedzi: 16 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.IV.0211.2.BPS.2020. Adresat: PUP w Tychach (w
imieniu PUP-6w z wojewddztwa $lgskiego).

Pytanie 1.73: W umowie poZyczki jako strona umowy zostat wpisany Starosta a powinien by¢ powiat
(np. biatostocki) gdyz Starosta nie ma osobowosci prawnej. Nie bedzie mozZliwe dochodzenie roszczeri
jezeli zostanie jako strona umowy: Starosta. Czy mozliwa jest modyfikacja umowy przez Urzad?
Odpowiedz:

Nie ma mozliwosci modyfikacji umowy przez Urzad. Zgodnie z art. 34 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o
samorzgdzie powiatowym (Dz.U. z 2019 r. poz. 511) starosta organizuje prace zarzadu powiatu

i starostwa powiatowego, kieruje biezgcymi sprawami powiatu oraz reprezentuje powiat na zewnatrz.
Data odpowiedzi: 16 kwietnia 2020 r., znak pisma DRP-V.070.9.18.GW. Adresat: PUP w Bielsku
Podlaskim (w imieniu PUP-6w wojewddztwa podlaskiego).

Pytanie 1.74.: Czy w przypadku mikropoZyczki i wskazaniu przez przedsiebiorce stanu zatrudnienia

w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy ,,0" moze ona zosta¢ umorzona?

Odpowiedz:

Celem stworzenia formy wsparcia w postaci niskooprocentowanej pozyczki dla przedsiebiorcéw byto
utrzymanie w zatrudnieniu pracownikdéw mikrofirm. Dlatego nie jest ona przeznaczona dla oséb
prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarczg i niezatrudniajgcych pracownikow.

Dla oséb prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarczg przeznaczone sg inne formy wsparcia w ramach Tarczy
antykryzysowej, o ktérych informacje mozna znalez¢ pod bezposrednim linkiem: https://www.gov.pl
/web/tarczaantykryzysowa/jednoosobowa-firma.

Trwajg prace legislacyjne nad rozwojem Tarczy Antykryzysowej i jest prawdopodobne, ze w ich wyniku
takze mikroprzedsiebiorcy niezatrudniajgcy pracownikdw otrzymajg mozliwos$¢ skorzystania

z niskooprocentowanej pozyczki.

W chwili obecnej mikroprzedsiebiorca, ktéry nie zatrudniat pracownikéw na dzien 29 lutego br., nie
moze ubiegac sie o pozyczke. Mikroprzedsiebiorca, ktéry na dzien ztozenia wniosku nie zatrudnia
pracownikéw, nie moze ubiegac sie o pozyczke. Jezeli na dzien podpisania umowy stan zatrudnienia

u mikroprzedsiebiorcy jest nizszy niz w dn. 29 lutego br., pozyczkobiorca nie ma prawa do umorzenia
pozyczki.

Data odpowiedzi: 16 kwietnia 2020 r., znak pisma DRP-V.070.9.18.GW. Adresat: PUP w Bielsku
Podlaskim (w imieniu PUP-6w wojewddztwa podlaskiego).

Pytanie 1.75.: Czy w przypadku spadku zatrudnienia po dniu 29 luty 2020 r. nie lezacym po stronie
pracodawcy a wynikajgcym np. ze zwolnienia dyscyplinarnego lub wypowiedzenia umowy o prace przez
pracownika ztoZzonego przed tym dniem 29 luty 2020 r. poZyczka moze by¢ umorzona?

Odpowiedz:

Celem udzielenia pozyczki jest wsparcie pracodawcy w utrzymaniu stanu zatrudnienia. Stan zatrudnienia
w przeliczeniu na etaty nie powinien ulec zmniejszeniu, jesli pracodawca chce ubiega¢ sie o umorzenie
pozyczki. Nie oznacza to, iz zatrudnione muszg by¢ te same osoby. W przypadku, gdy umowa o prace
zostaje rozwigzana nie z winy pracodawcy, moze on uzupetnié stan osobowy.

Data odpowiedzi: 16 kwietnia 2020 r., znak pisma DRP-V.070.9.18.GW. Adresat: PUP w Bielsku
Podlaskim (w imieniu PUP-6w wojewoddztwa podlaskiego).

Pytanie 1.76: Umowa o poZyczke nie zacigga danych z wniosku. W ogdle w tej chwili da sie zataczy¢ tylko
czysty formularz. Nieprecyzyjna jest instrukcja na stronie praca.gov.pl, ktéra mowi, Ze wniosek oraz
umowa ma byc¢ podpisane elektronicznie, w jaki sposéb PUP ma podpisac umowe?

Odpowiedz:

Umowa pozyczki wraz z wszystkimi wymaganymi zatgcznikami (tj. wnioskiem i petnomocnictwem), jako
integralna catos¢, opatrywana jest wspdlnym kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem
zaufanym. Przedsiebiorca sktadajgc dokumenty w postaci elektronicznej i podpisujgc paczke w ww.
sposodb podpisuje w sposob elektroniczny komplet dokumentacji. Przedsiebiorca powinien zatem
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dotgczy¢ plik pdf umowy pobrany ze strony i nie powinien podpisywac go odrecznie.
Data odpowiedzi: 16 kwietnia 2020 r., znak pisma DRP-V.070.9.18.GW. Adresat: PUP w Bielsku
Podlaskim (w imieniu PUP-6w wojewddztwa podlaskiego).

Pytanie 1.77 :Jaki bedzie okres spiaty poZyczki z karencjq : 12 miesiecy + 3 miesigce czy 9 miesiecy + 3
miesigce ?

Odpowiedz:

Najpierw 3 miesigce karencji, nastepnie maksymalnie 12 miesiecy sptaty czyli 3 miesigce + 12 miesiecy.
Data odpowiedzi: 17 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.IV.0211.1.BPS.2020. Adresat: PUP w Goleniowie
(w imieniu PUP-6w z wojewddztwa zachodniopomorskiego).

Pytanie 1.78: W jaki sposéb Urzad ma badac stan zatrudnienia, rodzaj umowy,

wymiar etatu pracownikow wskazanych we wniosku ? Czy pracodawca bedzie zobowigzany do
dotaczenia do wniosku deklaracje ZUS DRA ? czy wystarczy oswiadczenie.

Odpowiedz:

Woystarczy o$wiadczenie.

Data odpowiedzi: 17 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.IV.0211.1.BPS.2020. Adresat: PUP w Goleniowie
(w imieniu PUP-6w z wojewddztwa zachodniopomorskiego).

Pytanie 1.79.: Czy badamy zadtuzenia pracodawcéw w zakresie ZUS, US? W przypadku skiadania
wniosku przez pracodawce o ktérym wiemy, Zze ma zadtuzenia wobec Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
i Urzedu Skarbowego — czy udzielamy pomocy w zakresie przyznania mikropoZyczki?

Odpowiedz:

Odnosnie pozyczek ustawodawca nie uzaleznit otrzymania wsparcia od faktu braku zadtuzenia w
zakresie ZUS i US. Nalezy takze zwrdci¢ uwage, ze Wnioskodawca udziela informacji dotyczacej jego
sytuacji ekonomicznej na dzien 31 grudnia 2019 r. wypetniajgc formularz informac;ji przedstawianych
przy ubieganiu sie o pomoc rekompensujgcg negatywne konsekwencje ekonomiczne z powodu COVID-
19. Majac na uwadze powyzsze, w zakresie udzielenia pozyczki nie ma obowigzku badania zadtuzenia
pracodawcy w ZUS czy US.

Data odpowiedzi: 17 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.IV.0211.1.BPS.2020. Adresat: PUP w Goleniowie
(w imieniu PUP-6w z wojewddztwa zachodniopomorskiego).

Pytanie 1.80.: Umorzenie decyzjg czy inng formg? Wzér wniosku o umorzenie.

Odpowiedz:

Podobnie, jak przyznanie pozyczki nie jest decyzjg administracyjna, nie jest nig umorzenie pozyczki.
Nastepuje ono w drodze czynnosci materialno-technicznej. Wzér wniosku o umorzenie jest zatgcznikiem
do umowy.

Data odpowiedzi: 17 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.IV.0211.1.BPS.2020. Adresat: PUP w Goleniowie
(w imieniu PUP-6w z wojewddztwa zachodniopomorskiego).

Pytanie 1.81.: Dotyczy wzoru umowy poZyczki - jak interpretowac 1 punkt 12 umowy dotyczacy
naliczania odsetek ? czy nie jest to zapisane w 1 punkt 10.

Odpowiedz:

Pytanie jest niejasne, poniewaz nie ma takich punktow w 1 wzoru umowy pozyczki. Co do zasady
odsetki naliczane sg za 3+12 miesiecy, przy czym sptata pozyczki wraz z odsetkami nastepuje po 3-
miesiecznym okresie karencji. Sptata pozyczki moze nastgpi¢ wczesniej, po uprzednim uzgodnieniu z
urzedem pracy. Odsetki naliczane sg wowczas od momentu uzyskania pozyczki do momentu jej sptaty
Data odpowiedzi: 17 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.1V.0211.1.BPS.2020. Adresat: PUP w Goleniowie
(w imieniu PUP-6w z wojewddztwa zachodniopomorskiego).

Pytanie 1.82.: Nalezy doprecyzowac¢ w umowie poZyczki kiedy stosowac odsetki ustawowe a kiedy
odsetki ustawowe za opdZnienie zgodnie z kodeksem cywilnym.

Odpowiedz:

W umowie pozyczki nie ma odwotania do odsetek ustawowych, poniewaz wysokos¢ odsetek zostata
okreslona inaczej. Odsetki ustawowe za opdznienie stosowane sg w przypadku opdznienia w sptacie rat
pozyczki oraz opdznienia w zwrocie pozostatej do spfaty kwoty pozyczki w przypadku wypowiedzenia
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umowy pozyczki.
Data odpowiedzi: 17 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.IV.0211.1.BPS.2020. Adresat: PUP w Goleniowie
(w imieniu PUP-6w z wojewddztwa zachodniopomorskiego).

Pytanie 1.83 .:Wskazac¢ konkretnie kiedy zaZzadac zwrotu poZyczki w catosci a kiedy tylko niesptaconej
czesci.

Odpowiedz:

Opodznienie w sptacie co najmniej 2 rat moze by¢ podstawg wypowiedzenia umowy pozyczki i zadania
zwrotu catej lub pozostatej do sptaty kwoty pozyczki. Zwrotu pozyczki w catosci mozna zgda¢, gdy
pozyczkobiorca spdznia sie ze sptatg co najmniej dwdch pierwszych rat. W sytuacji, gdy opdznienie w
sptacie rat pozyczki nastepuje na pdzniejszym etapie, zagdac nalezy zwrotu niesptaconej czesci pozyczki.
Data odpowiedzi: 17 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.1V.0211.1.BPS.2020. Adresat: PUP w Goleniowie
(w imieniu PUP-6w z wojewddztwa zachodniopomorskiego).

Pytanie 1.83.: Jaka jest podstawa prawna nie udzielania pomocy w formie "mikropozZyczki" w przypadku
zatrudniania przez nich pracownikéw w formie umowy cywilno-prawnej.

Odpowiedz:

Co do zasady postugujac sie terminem zatrudnienie rozumiemy przez to stosunek pracy, o ktérym mowa
w art. 22 i nast. Kodeksu pracy. W przypadku uméw cywilno-prawnych mamy do czynienia ze
zleceniodawcg i zleceniobiorca.

Data odpowiedzi: 17 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.1V.0211.1.BPS.2020. Adresat: PUP w Goleniowie
(w imieniu PUP-6w z wojewddztwa zachodniopomorskiego).

Pytanie 1.84: Pracodawcy, ktorzy zatrudniajg pracownikéw mtodocianych — zatrudniajg nawet 8
uczniow, co razem z pracownikami zatrudnionymi na umowe o prace przekracza ilos¢ zatrudnionych w
mikroprzedsiebiorstwie. Maja obawy w jaki sposéb beda mogli skorzystac ze specustawy. Art. 7 ust. 1
pkt 1-3 ustawy Prawo przedsiebiorcow definiuje mikro-, matych i Srednich przedsiebiorcéw
jednoznacznie. Jezeli pracodawcy nie otrzymajq wilasciwego wsparcia, istnieje obawa, ze rozwigza
umowy ze swoimi uczniami, ktoérzy nie beda mogli dokonczy¢ nauki w szkole branzowej.

Odpowiedz:

Zgodnie z art. 7 ust. 3. Prawa przedsiebiorcow $rednioroczne zatrudnienie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt
1-3 (definicja mikroprzedsiebiorcy, matego przedsiebiorcy i sSredniego przedsiebiorcy), okresla sie w
przeliczeniu na petne etaty, nie uwzgledniajac pracownikéw przebywajgcych na urlopach
macierzynskich, urlopach na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopach ojcowskich, urlopach
rodzicielskich i urlopach wychowawczych, a takze zatrudnionych w celu przygotowania zawodowego.
Te zasade stosuje sie wiec do weryfikacji, czy podmiot jest mikroprzedsiebiorca.

Natomiast w konteks$cie umorzenia pozyczki badamy, czy zatrudnienie zostato utrzymane. Dlatego we
Whiosku przedsiebiorca podaje liczbe zatrudnionych tgcznie z ww. kategoriami pracownikow.

Data odpowiedzi: 17 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.IV.0211.1.BPS.2020. Adresat: PUP w Goleniowie
(w imieniu PUP-6w z wojewddztwa zachodniopomorskiego).

Pytanie 1.85: Czy przedsiebiorca jednoosobowy spetnia przestanki do tego by uznaé go za
mikroprzedsiebiorce ? Jednym z kryteridw jest zatrudnianie ponizej 10 osob. Literalnie czytajac ustawe -
zero to tez mniej niz 10, a prawo przedsiebiorcow nie wprowadza dodatkowej kategorii przedsiebiorcy
jednoosobowego, "mniejszego" niz mikroprzedsiebiorca. Po drugie w przypadku poZyczek 5000 zt,
warunkiem umorzenia jest nie zmniejszanie zatrudnienia przez 3 m-ce. Po rozmowie z radca prawnym
moge powiedziec ze zwtaszcza ten zapis wzbudza watpliwosci. Przydafyby sie wyjasnienia.

Odpowiedz:

Celem stworzenia formy wsparcia w postaci niskooprocentowanej pozyczki dla przedsiebiorcéw byto
utrzymanie w zatrudnieniu pracownikdéw mikrofirm. Dlatego nie jest ona przeznaczona dla oséb
prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza.

Dla oséb prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg przeznaczone sg inne formy wsparcia w ramach Tarczy
antykryzysowej, o ktérych informacje mozna znalezé pod bezposrednim linkiem: https://www.gov.pl
/web/tarczaantykryzysowa/jednoosobowa-firma.

Trwaja prace legislacyjne nad rozwojem Tarczy Antykryzysowej i jest prawdopodobne, ze w ich wyniku
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takze mikroprzedsiebiorcy niezatrudniajgcy pracownikéw otrzymajg mozliwos$é skorzystania z
niskooprocentowanej pozyczki.

Data odpowiedzi: 17 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.IV.0211.1.BPS.2020. Adresat: PUP w Goleniowie
(w imieniu PUP-6w z wojewddztwa zachodniopomorskiego).

Pytanie 1.86: Jak dokfadnie interpretowac zapis stan zatrudnienia w przeliczeniu na petny wymiar czasu
pracy na dzieni 29 lutego 2020 r. Czy wystarczy np. ,Ze pracodawca zatrudnia 1 osobe na 29 lutego w
wymiarze etatu i po zawarciu umowy stan ten utrzymuje a po okresie 3 miesiecy stara sie o umorzenie.
Czy chodZzi o to aby nie zmieni¢ stanu zatrudnienia i nie obniza¢ wymiaru bo w przeciwnym wypadku nie
bedzie umorzenia

Odpowiedz:

Stan zatrudnienia w przeliczeniu na peten etat po uptywie 3 miesiecy nie moze ulec zmniejszeniu. Jesli
podmiot obnizyt wymiar czasu pracy pracownikom i nie zatrudnit innych nie ma prawa do umorzenia.
Natomiast umorzenie bedzie przystugiwato jesli na dzien 29 lutego zatrudniona byta jedna osoba na pét
etatu, a na dzien umorzenia dwie osoby na jedng czwartg etatu.

Data odpowiedzi: 17 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.IV.0211.1.BPS.2020. Adresat: PUP w Goleniowie
(w imieniu PUP-6w z wojewddztwa zachodniopomorskiego).

Pytanie 1.87: Czy w stan zatrudnienia w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy wlicza sie uczniow
odbywajacych praktyczng nauke zawodu, zmienitfa sie definicja mikroprzedsiebiorcy

Odpowiedz:

Zgodnie z art. 7 ust. 3. Prawa przedsiebiorcow srednioroczne zatrudnienie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt
1-3 (definicja mikroprzedsiebiorcy, matego przedsiebiorcy i sSredniego przedsiebiorcy), okresla sie w
przeliczeniu na petne etaty, nie uwzgledniajac pracownikéw przebywajgcych na urlopach
macierzynskich, urlopach na warunkach urlopu macierzyniskiego, urlopach ojcowskich, urlopach
rodzicielskich i urlopach wychowawczych, a takze zatrudnionych w celu przygotowania zawodowego.
Te zasade stosuje sie wiec do weryfikacji, czy podmiot jest mikroprzedsiebiorca.

Natomiast w konteks$cie umorzenia pozyczki badamy, czy zatrudnienie zostato utrzymane. Dlatego we
Whiosku przedsiebiorca podaje liczbe zatrudnionych tgcznie z ww. kategoriami pracownikéw.

Data odpowiedzi: 17 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP.IV.0211.1.BPS.2020. Adresat: PUP w Goleniowie
(w imieniu PUP-6w z wojewddztwa zachodniopomorskiego).

Pytanie 1.88: Grupa docelowa poZyczki

Odpowiedz:

Ministerstwo Rozwoju pismem z dn. 9 kwietnia br. przestato do Departamentu Rynku Pracy oficjalne
stanowisko, zgodnie z ktérym przedsiebiorca, ktory nigdy nie zatrudniat pracownikéw jest
mikroprzedsiebiorcg, o ile nie przekroczyt obrotéw okreslonych w ustawie Prawo przedsiebiorcédw. Tak
wiec takze samozatrudnieni nalezg do grupy docelowej pozyczki dla mikroprzedsiebiorcéw, ale dopiero
od momentu wejscia w zycie ustawy z dnia 16 kwietnia 2020 r. o szczegdlnych instrumentach wsparcia
w zwigzku z rozprzestrzenianiem sie wirusa SARS-CoV-2, czyli od 18 kwietnia br. Wczesniej nie mieli oni
prawa do korzystania z pozyczki, poniewaz pierwotnie jej cel polegat na wsparciu przedsiebiorcy w
utrzymaniu zatrudnienia. Z oczywistych wzgledéw nie mozna byto méwi¢ o utrzymaniu zatrudnienia w
odniesieniu do podmiotu niezatrudniajgcego pracownikdéw. Po zmianach wprowadzonych w ramach
tzw. Tarczy 2.0 do umorzenia wystarczy prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg przez okres 3 miesiecy od
momentu udzielenia pozyczki.

Data odpowiedzi: 20 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP-11.0211.5.30.2020.KDB. Adresat: WUP i PUP
(wszyscy).

Pytanie 1.89: Jaka umowe nalezy podpisac z przedsiebiorca, ktdry ztoZyt wniosek o udzielenie poZyczki
przed wejsciem w Zycie zmian w ramach Tarczy 2.0.?

Odpowiedz:

Nowe warunki udzielenia pozyczki nalezy stosowac rowniez do mikroprzedsiebiorcéw, ktorzy ztozyli
whniosek przed wejsciem w zycie zmian w ramach Tarczy 2.0. i nie otrzymali podpisanej przez urzad
umowy, tj. ktérych wniosek wptynat do urzedu przed dniem 18.04.2020 r. i nie zostat jeszcze
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rozpatrzony. W takim przypadku urzad pracy powinien podpisa¢ nowa wersje umowy i przekazac jg do
mikroprzedsiebiorcy z prosbg o podpisanie umowy przez przedsiebiorce i odestanie do urzedu.
Natomiast nie nalezy zgda¢ od pracodawcy wypetniania nowego wniosku o pozyczke.

Data odpowiedzi: 20 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP-11.0211.5.30.2020.KDB. Adresat: WUP i PUP
(wszyscy).

Pytanie 1.90: Czy nalezy aneksowac wszystkie wczesniej zawarte z przedsiebiorcami umowy o udzielenie
pozyczki?

Odpowiedz:

Nowe zasady udzielania pozyczki dla mikroprzedsiebiorcéw bedg miaty zastosowanie do wszystkich
pozyczek, takze tych udzielonych przed wejsciem w zycie zmian w ramach Tarczy 2.0. W przypadku
pozyczek udzielonych na starych zasadach nalezy aneksowac¢ wczesniej zawarte umowy z
mikroprzedsiebiorcami. Jednak obecnie biezgca realizacja pozyczek w jak najszybszy sposéb pozostaje w
dalszym ciggu priorytetem. Natomiast dopiero w drugiej kolejnosci nalezy poprosi¢ pracodawcéw,
ktorzy juz podpisali umowy o pozyczki, o podpisanie aneksow. Nalezy takze do aneksu dotgczy¢
zaktualizowany wzdér wniosku o umorzenie pozyczki (w zatgczeniu).

Data odpowiedzi: 20 kwietnia 2020 r. Znak pisma: DRP-11.0211.5.30.2020.KDB. Adresat: WUP i PUP
(wszyscy).

Pytanie 1.91: Czy do stanu zatrudnienia wlicza sie mfodocianych?

Odpowiedz:

Nie. Zgodnie z art. 7 ust. 3. Prawa przedsiebiorcédw srednioroczne zatrudnienie, o ktérym mowa w ust. 1
pkt 1-3 (definicja mikroprzedsiebiorcy, matego przedsiebiorcy i sSredniego przedsiebiorcy), okresla sie w
przeliczeniu na petne etaty, nie uwzgledniajac pracownikéw przebywajgcych na urlopach
macierzynskich, urlopach na warunkach urlopu macierzyniskiego, urlopach ojcowskich, urlopach
rodzicielskich i urlopach wychowawczych, a takze zatrudnionych w celu przygotowania zawodowego.
Data odpowiedzi: 17 kwietnia 2020 r. Znak pisma DRP-1.0211.50.2020.HR. Adresaci pisma: Dyrektorzy
PUP (wszyscy).

Pytanie 1.92: Jak prawidtowo okresli¢ status mikroprzedsiebiorcy i stan zatrudnienia

w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy?

Odpowiedz:

Zgodnie z art. 7 ust. 3. Prawa przedsiebiorcow $rednioroczne zatrudnienie, o ktérym mowa

w ust. 1 pkt 1-3 (definicja mikroprzedsiebiorcy, matego przedsiebiorcy i sredniego przedsiebiorcy),
okresla sie w przeliczeniu na petne etaty, nie uwzgledniajgc pracownikow przebywajgcych na urlopach
macierzynskich, urlopach na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopach ojcowskich, urlopach
rodzicielskich i urlopach wychowawczych, a takze zatrudnionych w celu przygotowania zawodowego. Ta
zasada stosuje sie wiec do weryfikacji, czy podmiot jest mikroprzedsiebiorca.

Data odpowiedzi: 17 kwietnia 2020 r. Znak pisma DRP-1.0211.50.2020.HR. Adresaci pisma: Dyrektorzy
PUP (wszyscy).

Pytanie 1.93: Czy spdtka cywilna moze ubiegac sie o pozyczke dla mikroprzedsiebiorcy?

Odpowiedz:

Zgodnie z art. 4 ust. ustawy Prawo przedsiebiorcéw przedsiebiorcami sg wspdlnicy spotki cywilnej w
zakresie wykonywanej przez nich dziatalnosci gospodarczej. Tak wiec kazdy wspdlnik spétki cywilnej jest
,0sobnym" przedsiebiorca. Dlatego to nie spotka powinna sktadac wniosek o pozyczke, ale poszczegdini
wspdlnicy. W zwigzku z powyzszym kazdy wspolnik w spotce cywilnej moze ubiegac sie o pozyczke w
zwigzku ze swojg dziatalnoscig gospodarcza.

Nalezy zaznaczy¢, ze w Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej przedsiebiorca
moze miec tylko jeden wpis. Majgc na uwadze m.in. ten fakt, DRP stoi na stanowisku, ze jedna osoba
fizyczna moze otrzymad pozyczke tylko raz, niezaleznie od tego, w ilu spétkach cywilnych jest
wspdlnikiem i czy réwnolegle prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg na wtasny rachunek

Data odpowiedzi: 22 kwietnia 2020 r. Znak pisma DRP-11.0211.5.34.2020.KDB. Adresaci pisma:
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Dyrektorzy PUP i WUP (wszyscy).

Pytanie 1.94: Czy rolnik moze skorzystac z pozyczki dla mikroprzedsiebiorcéw?

Odpowiedz:

Jesli rolnik/podmiot prowadzacy dziatalnos¢ rolniczg posiada wpis do CEIDG lub KRS (w ramach rejestru
przedsiebiorcow) — moze w zwigzku z dziatalnoscig objetg tym wpisem ubiegac sie o pozyczke.

W przypadkach kiedy podmiot ubiegajacy sie o pozyczke prowadzi dziatalnos¢ w sektorze rybotéwstwa i
akwakultury lub w zakresie produkcji podstawowej produktdw rolnych wymienionych w zatgczniku | do
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, konieczne jest przekazanie do PUP bardziej szczegétowych
informacji. W takich sytuacjach z wnioskiem o pozyczke nalezy dodatkowo ztozy¢ informacje okre$lone
w czesci C formularza dostepnego na stronie internetowej Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentow
pod bezposrednim linkiem: https://www.uokik.gov.pl/download.php?id=19264. Informacja o
koniecznosci ztozenia dodatkowych informacji zostata umieszczona w Zasadach ubiegania sie o srodki
Funduszu Pracy na uzyskanie pozZyczki dla mikroprzedsiebiorcy. W przypadku, gdy Wnioskodawca
oswiadczy, ze prowadzi dziatalno$é réwniez w sektorze rolnictwa lub rybotdwstwa, ale nie ma
rozdzielnosci rachunkowej, moze otrzymaé pomoc, jednak nie do limitu 800 000 euro, ale do limitu
wtasciwego dla tej pomocy w odniesieniu do sektora rolnego (100 000 euro) lub rybnego (120 000 euro)
— w zaleznosci, ktérg z tych dziatalnosSci prowadzi. Urzad pracy musi zatem sprawdzi¢ czy pozyczka
miesci sie we wtasciwym limicie. Natomiast w przypadku prowadzenia rozdzielnosci rachunkowej (i
prowadzenia wszystkich tych dziatalnosci) beneficjent mégtby otrzymac pomoc na dziatalnos¢
gospodarczg do 800 000 euro oraz pomoc na dziatalno$é rolng do 100 000 euro oraz pomoc na
dziatalno$¢ w sektorze rybotéwstwa do 120 000 euro.

Pragne dodatkowo zwrdci¢ uwage, ze pomoc w postaci pozyczki moze by¢ udzielona, jesli
przedsiebiorca na dzien 31 grudnia 2019 r. nie spetniat kryteridw przedsiebiorstwa znajdujacego sie w
trudnej sytuacji w rozumieniu art. 2 pkt 18 rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 17 czerwca 2014 r.
uznajgcego niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108
Traktatu (Dz. Urz. UE L 187/1 z 26.06.2014 r. ze zm.). Informacja ta rowniez jest umieszczona w
Zasadach.

Data odpowiedzi: 22 kwietnia 2020 r. Znak pisma DRP-11.0211.5.34.2020.KDB. Adresaci pisma:
Dyrektorzy PUP i WUP (wszyscy).

Pytanie 1.95: Czy komornik mozZe skorzystac¢ z pozyczki dla mikroprzedsiebiorcy?

Odpowiedz:

Komornik nie jest przedsiebiorcg. Zgodnie z art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 22 marca 2018 r. o komornikach
sgdowych, Komornik jest funkcjonariuszem publicznym dziatajgcym przy sgdzie rejonowym. Tak wiec
pozyczka dla mikroprzedsiebiorcy nie jest przeznaczona dla komornika.

Data odpowiedzi: 22 kwietnia 2020 r. Znak pisma DRP-11.0211.5.34.2020.KDB. Adresaci pisma:
Dyrektorzy PUP i WUP (wszyscy).

Pytanie 1.96: Czy komornik, ktory nie jest uznawany za przedsiebiorce, moze skorzystac z instrumentéw
wprowadzonych ustawg antykryzysowg?

Odpowiedz:

Jezeli komornik nie jest przedsiebiorcy zgodnie z ustawg z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo
przedsiebiorcow i nie spetnia kryteriéw okreslonych w ustawie z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 374, 567, 568, 695.) nie
moze ubiegac sie o wsparcie w zakresie :

® dofinansowania czesci kosztéw wynagrodzen pracownikdéw oraz naleznych od tych wynagrodzen

sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla mikroprzedsiebiorcy, matego i $Sredniego przedsiebiorcy (
art. 15zzb)
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® dofinansowania czesci kosztéw prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej dla przedsiebiorcy
bedacego osobg fizyczng niezatrudniajgcy pracownikdéw (art. 15zzc)
® niskooprocentowane]j pozyczki z Funduszu Pracy dla mikroprzedsiebiorcéw (art. 15zzd)

Data odpowiedzi: 22 kwietnia 2020 r. Adresat: Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalne;j.

Pytanie 1.97: Czy mozna przyznac pozyczke spotdzielniom socjalnym?

Odpowiedz:

Pozyczka przeznaczona jest dla mikroprzedsiebiorcéw. Jesli spotdzielnia socjalna posiada wpis do KRS (w
ramach rejestru przedsiebiorcéw), to mozna jej przyznac pozyczke.

Data odpowiedzi: 22 kwietnia 2020 r. Znak pisma DRP-11.0211.5.34.2020.KDB. Adresaci pisma:
Dyrektorzy PUP i WUP (wszyscy).

Pytanie 1.98: Czy o poZyczke dla mikroprzedsiebiorcy moze ubiegac sie osoba, ktéra oprécz tego, Zze ma
firme jest dodatkowo zatrudniona lub jest emerytem?

Odpowiedz:

Jezeli osoba jest wtascicielem firmy i dodatkowo jest zatrudniona lub jest emerytem, nie stanowi to
przeciwskazania do ubiegania sie o pozyczke dla mikroprzedsiebiorcy. Osobie takiej nalezy udzieli¢
pozyczki z tytutu prowadzenia dziatalnosSci gospodarczej i tylko na ten cel, tj. na pokrycie biezgcych
kosztéw prowadzenia tej dziatalnosci srodki z pozyczki mogg by¢ wydatkowane.

Data odpowiedzi: 22 kwietnia 2020 r. Znak pisma DRP-11.0211.5.34.2020.KDB. Adresaci pisma:
Dyrektorzy PUP i WUP (wszyscy).

Pytanie 1.99: Czy przedsiebiorca, ktory zawiesit prowadzenie dziafalnosci gospodarczej moze ubiegac sie
o pozZyczke?

Odpowiedz:

1. W dniu sktadania wniosku o pozyczke przedsiebiorca powinien prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg,
czyli przedsiebiorcy z zawieszong dziatalnoscig nie powinna przystugiwac pozyczka. Przyznanie jej
miatoby charakter zasitku, a cel udzielanej pomocy jest inny.

2. Aby uzyska¢ umorzenie pozyczki, w catym okresie 3 miesiecy od otrzymania pozyczki przedsiebiorca
nie moze zawiesi¢ dziatalnosci gospodarczej, bo wtasnie ta pozyczka ma mu pomdc w utrzymaniu sie na
rynku. Zgodnie nowym brzmieniem ustawy ,,Pozyczka wraz z odsetkami na wniosek mikroprzedsiebiorcy
podlega umorzeniu, pod warunkiem, ze mikroprzedsiebiorca bedzie prowadzit dziatalno$¢ gospodarczg
przez okres 3 miesiecy od dnia udzielenia pozyczki."

3. Zgodnie z zapisem ustawowym pozyczka przeznaczona jest dla mikroprzedsiebiorcéw, ktérzy
prowadzili dziatalnos¢ gospodarcza przed dniem 1 marca 2020 r. Aby uzyskaé pozyczke, firma nie moze
by¢ zawieszona konkretnie dnia 29 lutego br. oraz w dniu sktadania wniosku.

4. Jezeli dziatalnos¢ bytaby zawieszona w okresie po 1 marca br., ale przed dniem ztozenia wniosku, to
fakt ten nie dyskwalifikuje firmy przy ubieganiu sie o pozyczke.

Data odpowiedzi: 22 kwietnia 2020 r. Znak pisma DRP-11.0211.5.34.2020.KDB. Adresaci pisma:
Dyrektorzy PUP i WUP (wszyscy).

Pytanie 1.100: Czy z pomocy na podstawie art 15zzd ustawy antykryzysowej (mikropoZyczka — pozyczka
do 5 tys. zt) moze skorzysta¢ mikroprzedsiebiorca, ktory sktada wniosek o umorzenie skfadek ZUS za
ubezpieczonych za okres marzec - maj 2020 na podstawie ustawy antykryzysowej?
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Odpowiedz:

Pozyczka jest instrumentem niezaleznym od innych form wsparcia. Nalezy jednak pamietaé, ze nie ma
mozliwosci przeznaczenia dwéch lub wiecej dofinansowan ze srodkdw publicznych na pokrycie
doktadnie tych samych kosztéw.

Data odpowiedzi: 22 kwietnia 2020 r. Znak pisma DRP-11.0211.5.34.2020.KDB. Adresaci pisma:
Dyrektorzy PUP i WUP (wszyscy).

Pytanie 1.101: Czy niskooprocentowang pozyczke dla mikroprzedsiebiorcéw mozna faczyc z
dofinansowaniem czesci kosztéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej dla przedsiebiorcow
samozatrudnionych?

Odpowiedz:

Zgodnie z wczesdniejszymi wyjasnieniami, pozyczke dla mikroprzedsiebiorcéw mozna taczyé z innymi
formami wsparcia, w tym réwniez z dofinansowaniem czesci kosztéw prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej dla przedsiebiorcéw samozatrudnionych. Nalezy tylko pamietac o tym, ze nie mozna
przeznaczy¢ dwéch lub wiecej rodzajow dofinansowania ze srodkéw publicznych na pokrycie dokfadnie
tych samych kosztow.

Data odpowiedzi: 22 kwietnia 2020 r. Znak pisma DRP-11.0211.5.34.2020.KDB. Adresaci pisma:
Dyrektorzy PUP i WUP (wszyscy).

Pytanie 1.102: Co znaczy zwrot ,mozZe by¢ przyznane w wysokosci do...." Czy starosta sam moze podjgé¢
decyzje o wysokosci pozyczki?

Odpowiedz:

Wysokos¢ pozyczki wskazuje we wniosku Wnioskodawca, wysokos¢ pozyczki moze wynosic¢ 5 000 ztf lub
mniej.

Data odpowiedzi: 22 kwietnia 2020 r. Znak pisma DRP-11.0211.5.34.2020.KDB. Adresaci pisma:
Dyrektorzy PUP i WUP (wszyscy).

Pytanie 1.103: Jaki jest mechanizm réznicowania przedsiebiorcow w zaleznosci od liczby zatrudnionych?
Odpowiedz:

Wysokos¢ pozyczki ustala wnioskujgcy, wysokosé pozyczki moze wynosi¢ 5 000 zt lub mniej. PUP nie
réznicuje przedsiebiorcdw w odniesieniu od liczby zatrudnianych pracownikéw. Pozyczka moze byé

przeznaczona na pokrycie kosztéw biezgcych prowadzenia dziatalnosci, niekoniecznie wynagrodzen.

Data odpowiedzi: 22 kwietnia 2020 r. Znak pisma DRP-11.0211.5.34.2020.KDB. Adresaci pisma:
Dyrektorzy PUP i WUP (wszyscy).

Pytanie 1.104: Czy harmonogram sptaty pozyczki powinien stanowi¢ zatgcznik do umowy i by¢
akceptowany i podpisany przez strony umowy, czy ma stanowic jedynie informacje przestang przez
urzgd Whnioskodawcy? Jesli ma stanowic tylko informacje to kiedy ma ona by¢ przekazana
Whioskodawcy — w dniu podpisania umowy?

Odpowiedz:

Zgodnie z zapisami 4 pkt 1 i 2 umowy harmonogram sptaty przygotowuje Urzad Pracy i przesyta
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Pozyczkobiorcy w sytuacji, gdy nie zmniejszy on stanu zatrudnienia lub nie ztozy wniosku o umorzenie.
Harmonogram sptaty nie powinien by¢ wiec przekazywany w dniu podpisania umowy.

Data odpowiedzi: 22 kwietnia 2020 r. Znak pisma DRP-11.0211.5.34.2020.KDB. Adresaci pisma:
Dyrektorzy PUP i WUP (wszyscy).

Pytanie 1.105: Czy PUP moze modyfikowa¢ wzér umowy?

Odpowiedz:

Priorytetem jest szybkie i sprawne realizowanie wnioskéw o pozyczke. Modyfikacja wzoréw umdw
utrudniataby osiggniecie tego celu. Wprowadzataby takze zamet wsrdd przedsiebiorcow i generowata

nieporozumienia. Dlatego zwracam sie z prosbg, aby nie modyfikowa¢ wzoru umowy.

Data odpowiedzi: 22 kwietnia 2020 r. Znak pisma DRP-11.0211.5.34.2020.KDB. Adresaci pisma:
Dyrektorzy PUP i WUP (wszyscy).

Pytanie 1.106: Czy urzad obowigzuje termin rozpatrzenia wniosku o udzielenie poZyczki, czy jedynym
terminem jest termin wypfaty srodkdéw?

Odpowiedz:
Urzad wyptaca srodki w ciggu 2 dni roboczych od dnia podpisania umowy przez obie strony. Z uwagi
jednak na cel pozyczki podpisanie umowy przez Dyrektora urzedu pracy powinno nastgpic¢ jednak bez

zbednej zwtoki.

Data odpowiedzi: 22 kwietnia 2020 r. Znak pisma DRP-11.0211.5.34.2020.KDB. Adresaci pisma:
Dyrektorzy PUP i WUP (wszyscy).

Pytanie 1.107: Jakie oryginaly dokumentéw PUP zwraca przedsiebiorcy, ktory nie uzyskat pozyczki?
Odpowiedz:

Co do zasady przedsiebiorca nie przedktada oryginatéw zadnych dokumentdw, ktére musiatyby byé
zwracane w przypadku nie uzyskania pozyczki.

Data odpowiedzi: 22 kwietnia 2020 r. Znak pisma DRP-11.0211.5.34.2020.KDB. Adresaci pisma:
Dyrektorzy PUP i WUP (wszyscy).

Pytanie 1.108: Czy naleZy weryfikowac przeznaczenie otrzymanych srodkéw?
Odpowiedz:

Pozyczka moze by¢ przeznaczona na pokrycie wszelkich kosztow biezgcych prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej. Nie jest wymagana weryfikacja i rozliczanie otrzymanych srodkédw. Natomiast
pozyczkobiorca o$wiadcza, ze wykorzysta srodki pozyczki zgodnie z jej przeznaczeniem. Moze to byé
przedmiotem pozniejszej kontroli.

Data odpowiedzi: 22 kwietnia 2020 r. Znak pisma DRP-11.0211.5.34.2020.KDB. Adresaci pisma:
Dyrektorzy PUP i WUP (wszyscy).
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